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โรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ลพบุรี เขต ๒ 

             ที่ตั้ง : หมู่ ๙ ตำบลชอนสารเดช  อำเภอหนองม่วง  จังหวัดลพบุรี ๑๕๑๗๐ 
 

      โทรศัพท์ : ๐๓๖ ๗๙๕๒๔๐ 

 
                           E-Mail : adminkerenak@lopburi2.go.th 
 
             https://data.boppobec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1016490389&page=mision 
 
           โรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม     
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
โทรศัพท์ ๐๘๐ ๗๘๘ ๔๐๖๔        โทรศัพท์ ๐๘๔ ๕๒๓๑๖๕๖ 
Email Address:kritsana909@gmail.com       Email Address:ari.yada.ap@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางกฤษณา  ขุนทิศ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม 

ชื่อ-สกุล นางสาวอารยา  ปิยะธิดา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......๑....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......๑....คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....๑๒...คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน....๑....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....๑....คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......๑.....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน......๑......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๒๓ ก.พ. ๒๕๖๗ 
 

 

 

 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...๑๗..คน 

นักเรียน จำนวน..๑๙๔...คน 
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จุดที่ควรพัฒนา    
๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและจาก

การประเมินO-NET  อยู่ในเกณฑ์ที่ควรปรับปรุงในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ  
     ๒) ผู้ปกครองปัญหาการหย่าร้าง การประกอบอาชีพต่างถ่ิน ส่งผลให้เด็ก
ต้องอาศัยอยู่กับญาติ   ขาดการดูแล เอาใจใส่ของผู้ปกครอง  ทำให้มีพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสม 
     ๓) การเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมบริโภคนิยมตามยุคโลกาภิวัฒน์ ส่งผลให้เด็ก
นักเรียนและเยาวชนมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ 

      
 
 

จุดเด่น ๑) การกำหนดโครงสร้างสายงานการบังคับบัญชาของหน่วยงาน
ทางการศึกษาชัดเจนส่งผลให้การกำกับการประสานงานการส่งเสริมการ
นิเทศติดตาม และการประเมินผลเป็นไปอย่างมีระบบครบวงจร 
     ๒) การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ 
และความเปลี่ยนแปลงเชิงสังคม 
 ๓) คณะกรรมการด้านการศึกษาของโรงเรียน ทำหน้าที่ตามบทบาท

ได้อย่างครบถ้วน ส่งผลให้ การจัดการศึกษาบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๔) ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความมุ่งมั่น  มีความ
กระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

     ๕) การส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ส่วนใหญ่มีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ มีขวัญกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   
๑. ผู้ปกครองปัญหาการหย่าร้าง การประกอบอาชีพต่างถ่ิน ส่งผลให้เด็กต้องอาศัยอยู่กับ

ญาติ ขาดการดูแล เอาใจใส่ของผู้ปกครอง  ทำให้มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
๒. ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามระเบียบของทางราชการ ทำให้การบริการและอำนวย  

ความสะดวกแก่ประชาชน ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
๓. โครงการสร้างการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการมีความซ้ำซ้อน 
๔. แผนงาน/นโยบายข้อจำกัดในด้านการสนับสนุนงบประมาณ  

แนวทางแก้ไข   
๑. เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  

   ๑.๑ พัฒนาให้สถานศึกษาให้มีคุณภาพ มีรูปแบบการเรียนการสอนสอดคล้อง
กับบริบทของพื้นที่ มุ่งสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานของความเป็นไทย ให้ครอบคลุมเขต
บริการของโรงเรียน 

   ๑.๒ ส่งเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย และมีคุณภาพตาม 
มาตรฐาน ให้เหมาะสมกับความต้องการ ความจำเป็นของผู้เรียนแต่ละบุคคล  

     ๑.๓ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
   ๑.๔ พัฒนาระบบการสื่อสารและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  

๒. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 ๒.๑ สร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมความ 

ประพฤตินักเรียน  และระบบคุ้มครองนักเรียน รวมถึงการสร้างภูมิคุ ้มกันทางสังคมให้
เชื่อมโยงสัมพันธ์กับเครือข่าย สหวิชาชีพทุกระดับ  

๒.๒ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม สำหรับเด็ก 
ด้อยโอกาส ที่ไม่อยู ่ในทะเบียนราษฎร์ เช่น เด็กไร้สัญชาติ เด็กพลัดถิ ่น เด็กต่างด้าว 
เด็กไทยที่ไม่มีเลขประจำตัวประชาชน เป็นต้น  
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บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   
๑. ครูผู้สอนไม่เห็นความสำคัญของนวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. ครูผู้สอนขาดประสบการณ์หรือความชำนาญในการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

     ๓. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจด้านการพัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ผ่านเครือข่ายน้อย 
     ๔. ครูผู้สอนที่ชำนาญการในการสอนโดยใช้เครื่องมือและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศยังมีไม่
เพียงพอ 
 

แนวทางแก้ไข   
        ๑. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล ในรูปแบบที่หลากหลาย โดยการประยุกต์ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารที่ทันสมัยมาใช้ในการพัฒนา  
        ๒. ส่งเสริมระบบการนิเทศแบบกัลยาณมิตร โดย ผู้บริหารสถานศึกษา และครูภายใน
โรงเรียน ระหว่างโรงเรียน หรอืภาคส่วนอื่นๆ ตามความพร้อมของโรงเรียน  
        ๓. ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาค
ส่วน ให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้  
        ๔. ส่งเสริมครูให้จัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน  
        ๕. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการคุ้มครองดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน ที่มีความต้องการพิเศษ 
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บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   
๑.งบประมาณในการสนับสนุนการบริหารจัดการชั้นเรียนไม่เพียงพอสำหรับการจัดทำสื่อการสอน 
๒.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและจากการประเมิน  O-NET   

อยู่ในเกณฑ์ที่ควรปรับปรุงในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 

แนวทางแก้ไข   
     ๑. ครูหาสื่อการสอนเองด้วยเงินส่วนตัว  
     ๒. ผู ้เรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคมและ
สติปัญญาเตรียมความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับประถมศึกษา  
     ๓. ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม ตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ รวมทั้งมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และห่างไกลยาเสพติด  
     ๔. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพอย่าง
เข้มแข็ง ต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาขึ้นไป  
    ๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย  
    ๖. ส่งเสริมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
    ๗. ปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผล ให้สามารถพัฒนาและประเมินผลผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
ตามศักยภาพเป็นรายบุคคล  
    ๘. ส่งเสริมสนับสนุนการนาผลการประเมินในระดับสถานศึกษา ระดับชาติ (NT, O-NET)  
มาใช้พัฒนาการเรียนรู้ให้เกิดคุณภาพแก่ผู้เรียน 
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    ปัญหา 

                  ๑. งบประมาณบางอย่างข้อจำกัดทำให้การใช้จ่ายไม่คล่องตัว 
             ๒. การจัดสรรงบประมาณจากต้นสังกัดบางครั้งล่าช้า ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการดำเนินการ    

 แนวทางแก้ไข 
        ๑. พัฒนาระบบงบประมาณและทรัพยากรเพื่อการศึกษา  
        ๒. พัฒนาระบบ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือการบริหารจัดการที่มี  
ประสิทธิภาพ  
        ๓. แก้ไขปัญหาการบริหารจัดการที่ไม่เหมาะสม ให้ถูกต้องโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
        ๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา  

    ๔.๑ ประชาสัมพันธ์ให้สาธารณชนทราบถึงความต้องการได้รับการช่วยเหลือของสถานศึกษา
ในการจัดการศึกษา  

                      ๔.๒ ประสานหน่วยงานทุกภาคส่วน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เข้ามาร่วมพัฒนาและช่วยเหลือ 
  สถานศึกษา  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 

โรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม/
ส่งเสริมประชาธิปไตย 
๑. กิจกรรมเรียนรู้โครงการในพระราชดำริ 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้สถาบันของชาติ 
๓. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครูและนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรี
นาครัตนารามทุกคนมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑.คณะครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรม 

๓๓,๘๐๐ บาท 

๑.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบตัิ
ตนตามวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
๒.นักเรียนได้เรียนรู้โครงการใน
พระราชดำริ 
๓.นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม/
โครงการวิชาการบูรณาการวิชาประวัติศาสตร์
ศึกษาแหล่งเรียนรู้สมัยอยุธยา 
๑. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้สมัยอยุธยา 
๒.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 
๓. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย(สภานักเรียน) 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครูและนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรี
นาครัตนารามทุกคนมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑.คณะครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรม 

๓๓,๘๐๐ บาท 

๑.นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้
เพ่ิมเติมด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ 

๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสื่อเทคโนโลยีและระบบ
เครือข่ายเพื่อการเรียนการสอน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมการใช้โปแกรมพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อยู่ในระดับดี 
 

๗,๐๐๐ บาท 

๑.นักเรียนมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอยู่ในระดับดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๔) ๒. กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อในการจัดการเรียน

การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด 
๑. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมการ
ค้นคว้าความรู้จากห้องสมุด 
๒. กิจกรรมอ่านนิทานให้น้องฟัง 
๓. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านชุมชน
วัดคีรีนาครัตนาราม ที่เข้าใช้บริการห้องสมุด           
ร้อยละ ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑.ครูและนักเรียนเห็นความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้บริการของห้องสมุดและมีวิธี
ที่หลากหลาย และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

๑,๐๐๐ บาท 

๑.ครูและนักเรียนมีแหล่งการ
เรียนเพ่ือศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ 
๒.นักเรียนเกิดความสนใจและมี
นิสัยรักการอ่าน 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียน 
๑. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
๒. กิจกรรมชุมนุม 
๓. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
๑.ลูกเสือของโรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาคทุกคนได้
ทำกิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
เชิงคุณภาพ 
๑.ลูกเสือได้เรียนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตร 

๒๐,๐๐๐  บาท 

๑.ลูกเสือ – เนตรนารีทุกคนได้
ฝึกความอดทน มีระเบียบวินัย 
รู้จักพ่ึงตนเอง 
๒.ลูกเสือ – เนตรนารีสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ช่วยเหลือ 
บำเพ็ญตนเป็นประโยชน์ต่อ
สังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 

๖. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน(เด็ก
พิเศษเรียนร่วม) 
๑. กิจกรรมคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล และแยก
ประเภทตามความบกพร่อง  
๒. กิจกรรมทำแผนIEPและIIPเป็นรายบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษจำนวน ๕๐ 
คน ได้เข้าเรียนร่วมกับเด็กปกติได้ 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ๓๗ คน 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในแต่ละระดับชั้น รวมทั้ง
ทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็น ๙ ด้าน 

๕๐๐ บาท 

๑.เด็กพิเศษได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

๗. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับทักษะการคิดและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘   กลุ่มสาระ 
๑. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ 
๒. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
๓. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครูและนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรี
นาครัตนารามทุกคนมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 

๓๕,๐๐๐ บาท 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับ
ดี 

๘. เสริมสร้างความสุขและ
ความ ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ/โครงการ
พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
๑. กิจกรรมรณรงค์เพ่ือสุขภาพ 
๒. กิจกรรมแปรงฟัน ชั่งน้ำหนัก วัด ส่วนสูง 
๓. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงห้องต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัด
คีรีนาครัตนาราม มีอนามัย สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามหลักสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ    
๒.นักเรียนร้อยละ  ๙๐  มีระบบสาธารณูปโภค
ที่ด ี
 

๕๐๐ บาท 
๑๑๙,๔๖๒.๖๑ 

บาท 

๑.นักเรียนมีอนามัย สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงตามหลักสุข
บัญญัติ ๑๐ ประการ  ในระดับ
ดีเยี่ยม 
๒.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียนทุก
คนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียน  ๑.นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม 
            ทุกคนปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ  
            ในระดับดีเยี่ยม 
            ๒.นักเรียนทั้งหมดมีระบบสาธารณูปโภคท่ีดี 

๙. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
๑.กิจกรรมศึกษาเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
๒. กิจกรรมเรียนรู้อาชีพสร้างรายได้ 
๓. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓  โรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาค
รัตนาราม  ได้เปลี่ยนบรรยากาศจากโรงเรียน
ไปสู่สถานที่ภายนอก ทำให้ได้รับรู้
ประสบการณ์ตรงและเกิดความกระตือรือร้นใน
การศึกษาวิชาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
๑.ผู้เรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ได้ประสบการณ์
ตรง 

๒๙,๗๑๒.๖๐
บาท 

๑.นักเรียนได้ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด  การเผชิญ
สถานการณ์ การประยุกต์
ความรู้มาใช้เรียนรู้ จาก
ประสบการณ์จริง 

๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
๑. กิจกรรมส่งเสริมครูในการจัดทำแผนการ 
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
( Individual development plan) 
๒. กิจกรรมการอบรมสัมมนาและแสวงหาความรู้ 
จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายสื่อต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
๑.เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากรและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

๓๒,๐๐๐ บาท 

๑.ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
และรายงานผล 
๓. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน 

๑.ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๒) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
๑. กิจกรรมการนิเทศการเรียน 
การสอนบุคลากรภายใน 
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑.ครูทุกคน ในโรงเรียน มีความตระหนัก  มี
ความรู้  ความเข้าใจและการดำเนินการนิเทศ
ภายในและครู ได้รับการนิเทศอย่างทั่วถึงเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
๑.เพ่ือให้ครูมีความตระหนัก  มีความรู้  
 ความเข้าใจและการดำเนินการนิเทศภายใน 
และครู ได้รับการนิเทศอย่างทั่วถึงเพ่ือ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

๑,๓๒๐ บาท 

๑. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญ
ทางอาชีพ  มีการพัฒนา
หลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๓) 

  
  

๓. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ 
๑. กิจกรรมงานพัฒนาระบบงานสารบรรณและ
วัสดุสำนักงาน 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการวิจัย พัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม 
๓. กิจกรรมบริการผู้มาใช้บริการ 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครู นักเรียนผู้ที่มาใช้บริการมีความพึง
พอใจในระบบงานการบริหารงานวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ระบบการบริหารงานวิชาการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒๐,๐๐๐ บาท 

๑.คณะครู นักเรียน และผู้ที่มา
ใช้บริการเกิดความพึงพอใจใน
การดำเนินงานของโรงเรียน   

๔. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ 
๑. กิจกรรมเก็บข้อมูลลงในระบบ 
๒. กิจกรรมลดกระดาษส่งผ่าน Appication 
 

เชิงปริมาณ 
๑.จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรม
ระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ของ
สถานศึกษา (smis) ร้อยละ   ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ 
ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
 

๕,๐๐๐ บาท 

๑.ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  
รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สวยงาม  สะดวกแก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถ
ค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วขึ้น 

๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 

ชื่อโครงการส่งประชาธิปไตย 
๑. กิจกรรมเรียนรู้ประชาธิปไตย(สภานักเรียน) 
๒. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
๓. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้วิชาต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครูและนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรี
นาครัตนารามทุกคนมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรม 

๑,๕๐๐ บาท 

๑.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบตัิ
ตนตามวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๖. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
๑. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook 
๒. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
๓. กิจกรรมสืบสานงานประจำปีชุมชน 

เชิงปริมาณ 
๑.ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ ๑๐๐ มีความ
พึงพอใจในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
๑.ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการ
จัดการศึกษา 

๒,๐๐๐ บาท 

๑.ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียน
และให้การส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๔ 

   และข้อ ๒.๑) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสื่อเทคโนโลยีและระบบ
เครือข่ายเพื่อการเรียนการสอน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อในการจัดการเรียน
การสอน 
๒. กิจกรรมส่งงานผ่านsocial midia 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอยู่
ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

๗,๐๐๐ บาท 

๑.นักเรียนมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอยู่ในระดับดี 

๒. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
๑. กิจกรรมรณรงค์เพ่ือสุขภาพ 
๒. กิจกรรมแปรงฟัน ชั่งน้ำหนัก วัด ส่วนสูง 
๓. กิจกรรมตรวจสุขภาพช่องปาก 

เชิงปริมาณ 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัด
คีรีนาครัตนาราม มีอนามัย สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามหลักสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ    
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรีนาครัตนาราม 

            ทุกคนปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ  
            ในระดับดีเยี่ยม 

๕๐๐ บาท 

๑.นักเรียนมีอนามัย สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงตามหลักสุข
บัญญัติ ๑๐ ประการ  ในระดับ
ดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๓.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๕) 

ชื่อโครงการธนาคารโรงเรียน 
๑. กิจกรรมกิจกรรมธนาคารโรงเรียน (รับฝาก-
ถอน) 
 

เชิงปริมาณ 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนที่ปฏิบัติงาน
ธนาคารโรงเรียนมีทักษะการบริหาร การ
บริการ และการทำงานอย่างมีข้ันตอน ได้รับ
ประสบการณ์จากกระบวนการทำงานของ
ธนาคารโรงเรียน   
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้าน
การเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

๕๐๐  บาท        

๑ .น ั ก เร ี ยนม ี น ิ ส ั ย ร ั กก า ร
ประหยัด อดออม  รู ้จักการใช้
จ่ายเงิน 
๒.นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่าย
เมื่อยามจำเป็น 
๓ . น ั ก เร ี ย นม ี ค ว าม ร ู ้ แ ล ะ
ประสบการณ์ในการทำงาน สา
มารนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

๔.  ๑ อำเภอ ๑ โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๒) 

ชื่อโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
๑. กิจกรรมจัดแสดงผลงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ทดลองและโครงงานวิทยาศาสตร์ปฐมวัย 
๒. กิจกรรมการทดลองตามโครงการ “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” 
๓. กิจกรรมโครงงาน 

เชิงปริมาณ 
๑.ร้อยละ ๗๐ ของเด็กปฐมวัยมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
๑.เด็กปฐมวัยมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเหมาะสมกับวัย 
 

๙,๗๐๖.๓๕ 
บาท 

๑.เด็กปฐมวัยมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีตามศักยภาพ 

 

๕. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

ชื่อโครงการฝึกฝนทักษะอาชีพ 
๑. กิจกรรมปลูกผักตามฤดูกาล 
๒. กิจกรรมเลี้ยงปลา 

เชิงปริมาณ 
๔,๐๐๐ บาท 

๑.นักเรียนสามารถสร้างงาน
และอาชีพให้กับตนเองมีอาชีพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๓. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า ๑.ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดคีรี

นาครัตนาราม เข้าร่วมโครงการฝึกฝนทักษะ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนได้รับความรู้ และมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการคิดในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน สามารถสร้างงาน สร้าง
อาชีพให้กับผู้เรียนได้ 

เสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


