
 

แผนปฏบิตัิการขบัเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศกึษาธกิาร  

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรยีนที่......2.......ปกีารศกึษา.....2566......... (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถงึเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรยีนบา้นโคกกลาง
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โรงเรียนบ้านโคกกลาง 
สงักดัส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาลพบุร ีเขต 2 

ทีต่ั้ง : 5/1 หมู่ 4 ต าบลดงดินแดง อ าเภอหนองม่วง จังหวัดลพบุรี  
 

 โทรศพัท ์: 089-237-041 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

Bankokkang2529@gmail.com 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์: 089-237-041 
Email Address : Bankokkang2529@gmail.com       

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกลุ นางวาสนา  เอีย่มจรสั 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกกลาง 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีกัษณะพเิศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรยีน (โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....2....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....7......คน 

นักเรียน จ านวน.........49...........คน 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จดุเดน่   1) มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   2) การออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ Active learning 
            3) มีการตรวจสอบจ านวนเงินที่ได้รับกับหลักฐานการรับ-จ่ายเงินที่บันทึกไว้ 
ในบัญชีทุกครั้ง     
   4) จัดท ารายละเอียดการควบคุมการปฏิบัติที่ชัดเจนเป็นภาคเรียน/ปี
การศึกษา 
  5) โรงเรียนได้รับงบประมาณในการปรุงซ่อมแซมจากทาง 
ราชการและได้รับการช่วยเหลือจากองค์กรท้องถิ่นและชุมชนมาช่วยเหลือ 

จดุทีค่วรพฒันา   1) การออกแบบแผนการ จัดการเรียนรู้ของครูยังไม่มีความ
หลากหลายและมีภาระงานที่รับผิดชอบหลายรายวิชา 
      2) บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน
      3) บุคลากรรับผิดชอบงานหลายภาระงาน/หนึ่งคน 
      4) อาคารมีอายุใช้งานมาเป็นระยะเวลานาน รวมทั้งระบบไฟฟ้า
ในตัวอาคารบางหลังไม่มีมาตรฐานพอ 

บรหิารทัว่ไป    ปญัหา  อาคารมีอายุใช้งานมาเป็นระยะเวลานาน รวมทั้งระบบไฟฟ้าในตัว
อาคารบางหลังไม่มีมาตรฐานพอ 

แนวทางแกไ้ข  โรงเรียนด าเนินการขอประมาณสนับสนุนในการปรับปรุง
อาคาร สถานที่ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

บรหิารงานบคุคล    ปญัหา  บุคลากรมีวุฒิไม่ตรงกับงานท่ีมอบหมาย 

แนวทางแกไ้ข  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในการพัฒนาการเรียนการสอน 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ  

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา  การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ของครูยังไม่มีความ
หลากหลายและมีภาระงานที่รับผิดชอบหลายรายวิชา 

แนวทางแกไ้ข  จัดอบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจให้ครูออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและสัมพันธ์กับ
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดและ 
วิธีการวัดผลประเมินผล 

ปญัหา  บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน 

แนวทางแกไ้ข  ส่งบุคลากรที่รับผิดชอบเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
ตนเอง 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกกลาง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    รา โชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการปลกูฝังความรกัในสถานบนัหลัก
ของชาต ิ
1. กิจกรรมวันชาติ 5 ธันวาคม 
2. กิจกรรมวันพระราชสมภพในหลวง ร. ๑๐ 
3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
4.กิจกรรมหน้าเสาธงที่ปลูกฝั่งความรักใน
สถาบันหลัก  เช่นการร้องเพลงชาติ  การร้อง
เพลงสรรเสริญพระบารมี  การร้องเพลงสดุดี 
เป็นต้น 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีความรักเทิดทุน
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
รวมทั้งมีความสัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียน
และครอบครัว 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจ  
และมีความภาคภูมิใจในชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์มีความรักความผูกพันอันดีกับ
บุคคลในครอบครัวและโรงเรียน 

5,000 นักเรียนมีความตระหนัก  
และมีความมุ่งมั่นในการด ารง
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ ให้คงอยู่
ตลอดไป 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพฒันาผูเ้รยีน (เรยีนฟร ี ๑๕  ป)ี 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
เช่น  วังนารายณ์ราชนิเวศ   ป่าไม้ซับลัง 
พระปรางค์สามยอด    
 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา
ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
เชงิคณุภาพ 
๑.นักเรียนระดับปฐมวัย  และนักเรียน
ระดับประถมศึกษาชั้น ป.1-6 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงผ่าน กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

๒๓,๘๓๘ ๑. นักเรียนมีความรู้จากการ
ไปทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้
จากสถานการณ์จริงอย่าง
มั่นใจ  

**ไมก่ าหนดใหต้้องด าเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิตัิการฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการ ICT เพื่อการเรยีนรู้ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผา่นดาวเทียม 
DLTV 
2. กิจกรรมการใช้สื่อการเรียนรู้จาก ICT  
3.กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ระบบ  ICT 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากระบบทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV)  และศึกษาคน้คว้าข้อมูล
จาก คอมพิวเตอร์ (อินเตอร์เน็ต) ร้อยละ 
100 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากระบบทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV)  และศึกษาคน้คว้าข้อมูล
จาก คอมพิวเตอร์ (อินเตอร์เน็ต) 

๕,000 นักเรียนได้เรียนรู้จากการจัดการ
เรียนรู้ด้วยระบบทางไกลผา่น
ดาวเทียม (DLTV)   และจัดการ
ใช้งานของคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรมการปฏิบัติงาน
เบื้องต้น และการใช้อนิเตอร์เน็ต
ในการค้นหาข้อมูล อยู่ในระดับ 
๑ ของ สพป.ลพบุรี เขต ๒ และ
อยู่ในระดับดี ของ สมศ.   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการสง่เสรมินสิยัรกัการอา่น 
1. กิจกรรมภาษาไทย/ภาษาอังกฤษวันละค า 
2. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
3.กิจกรรมการใช้ห้องสมุด 
4.กิจกรรมมุมรักการอ่านในห้องเรียน 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบา้นโคกกลางชั้นอนบุาลปีที่ 
๑ - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ใชบ้ริการ
ห้องสมุดในการค้นคว้าหาความรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการ ส่งเสริมนักเรียนให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
เชงิคณุภาพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกกกลางมนีิสัยรัก
การอ่าน พัฒนาการอ่านไดด้ีตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

๑,๐๐๐ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รัก
การค้นคว้า ใฝ่เรียนรู้ และ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
รวมทั้งมีพัฒนาการทางดา้นการ
อ่าน ดีขึ้น    
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพฒันาผูเ้รยีน (เรยีนฟร ี ๑๕  ป)ี 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
2. กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนารี 

เชงิปรมิาณ 
๑.นักเรียนระดับปฐมวัย และระดับประถม
ศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
๒.นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ ๔-๖ 

๒๓,๘๓๘ ๑. นักเรียนมีความรู้จากการ
ไปทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
๒. นักเรียนในโครงการฯ ครู 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้มีโอกาสท า
กิจกรรมร่วมกันอย่างมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ
เนตรนารี คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
เชงิคณุภาพ 
๑.นักเรียนระดับปฐมวัย  และนักเรียน
ระดับประถมศึกษาชั้น ป.1-6 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงผ่าน กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
๒.นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ ๔-๖ 
รู้จักการน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และ
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันของตนเองได้
ผ่าน กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 

ความสุขก่อให้เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ  
๓. นักเรียนแสวงหาความรู้
ด้านการประกอบอาชีพ จาก
สถานการณ์จริงอย่างมั่นใจ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการระบบดูแลชว่ยเหลอืนักเรยีนและ
เด็กพเิศษเรยีนรว่ม 
1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษเรียนร่วม 
2.กิจกรรมจัดสอนซ่อมเสริม 

เชงิปรมิาณ 
ครูให้ความรู้ ค าปรึกษาและช่วยเหลือ
นักเรียนในทุก ๆ  ด้าน 
เชงิคณุภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาดีขึ้นทุก
ด้านสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ
หลักสูตร 
๒. นักเรียนสามารถแก้ปัญหาและ
ช่วยเหลือตนเองได้อย่างเหมาะสม 
 

2,000 ๑. นักเรียนได้รับการให้ความ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
๒ เพ่ือคัดกรองนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
น าไปสู่กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน็เลิศ 
 

โครงการพฒันากระบวนการเรยีนรูสู้ค่วามเปน็
เลิศทางวชิาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนi
ระดับกลุ่ม  และระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ ๒๐ เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวชิาการ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนมีทักษะทางการเรียนเพิม่มากข้ึน 

๗,๐๐๐ นักเรียนมีความถนัดทางการ
เรียนสูงขึ้นและมปีระสบการณ์
ทางวชิาการมากข้ึน  
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสง่เสรมิความปลอดภยัในสถานศกึษา 
1. กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงระบบไฟฟา้
น้ าประปาให้ใช้งานได้อย่างปลอดภัย 
2. กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่  
          

เชงิปรมิาณ 
ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบา้นโคกกลาง
ร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนและผูม้าติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
เชงิคณุภาพ 
ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบา้นโคกกลาง
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนและผู้มาตดิต่อราชการ
ทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

๑๕,๐๐๐ ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านโคกกลงางทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษา 
ความปลอดภัยในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องมากยิ่งขึ้นและผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้อง
ตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีนและเด็ก
พิเศษเรยีนรว่ม 
1. กิจกรรมการเยีย่มบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนรายบุคคล 

เชงิปรมิาณ 
ครูให้ความรู้ ค าปรึกษาและชว่ยเหลือ
นักเรียนในทุก ๆ  ด้าน 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนสามารถแก้ปัญหาและชว่ยเหลือ
ตนเองได้อย่างเหมาะสม 
 

๒,๐๐๐ นักเรียนได้รับการให้ความ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพฒันาข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศกึษา แบบบรูณาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาตนเองของ
ผู้บริหารและคณะครู  (การอบรม/สัมมนา/
การศึกษาดูงาน) 
 

เชงิปรมิาณ 
คณะครูทุกคนและบุคลากรสถานศึกษา
ได้รับการพัฒนา 
เชงิคณุภาพ 
ครเูป็นครูมืออาชีพ 

๕,๐๐๐  ครูได้รับการพัฒนาให้มี
ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพเป็นครูมืออาชีพ
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตาม
แนวทางของหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

พัฒนาขา้ราชการครแูละบุคลกรทางการศึกษา
แบบบรูณาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการประเมินประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
2.กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรให้
พัฒนาตนเอง  เช่นการส่งเสริมสนับสนุนให้ไป
อบรมตามความสนใจ   การส่งเสริมสนับสนุนให้
มีวิทยฐานะเพ่ิมข้ึน 
 

เชงิปรมิาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคก
กลาง ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ 
จัดการเรียนรู้ร้อยละ 90 
เชงิคณุภาพ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคก
กลางทุกคน ให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

4,000 1. ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับ
ครูที่มีผลการปฏิบตัิงานดีเด่น 
และให้เป็นแบบอยา่งที่ดีแก่ครู 
ในโรงเรียน 
2. ระบบบริหารจัดการ กลุ่ม
บริหารงานบุคคลมีระเบียบ
เรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่าง
เป็นขั้นตอนและมีระบบแบบ
แผน 
 3. อ านวยความสะดวก 
สนับสนนุ ส่งเสริมให้การ
ปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนิน
ไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 - เชงิปรมิาณ 
- 
เชงิคณุภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการปรบัปรุงภมูทิัศนภ์ายในโรงเรยีน 
1. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 
2.กิจกรรมอ านวยความสะดวกในการเข้ารับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง 
3.กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเนื่อง 
 

เชงิปรมิาณ 
คณะครูและผู้ที่เก่ียวข้อง รู้และ
เข้าใจทิศทางการพัฒนา
สถานศึกษา ร้อยละ 80 
เชงิคณุภาพ 
คณะครูและผู้ที่เก่ียวข้อง รู้และ
เข้าใจทิศทางการพัฒนา
สถานศึกษา 

3,000 แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณจะเป็นกรอบ
ทิศทางในการจัดท า
แผนปฏิบัติการของ
สถานศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพฒันาระบบการบรหิารจัดการภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมนิเทศจากสภาพจริงในห้องเรียน 
 

เชงิปรมิาณ 
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มีความพึง
พอใจต่อระบบการบริหารจัดการ
ของโรงเรียนและร้อยละ ๘๐ มี
ความเชื่อมั่นและพึงพอใจในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
เชงิคณุภาพ 
โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามตัวชี้วัด
ของ สพป.ลพบุรี ๒ และ สมศ. 
 

๒,๐๐๐ 1. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
ของผู้ปกครองและชุมชน 
๒. นักเรียนมีความพึงพอใจ
และภาคภูมิใจในชื่อเสียง
ของโรงเรียน 
๓. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรยีนคณุธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต 
2.กิจกรรมปลูกฝั่งคุณธรรมให้กับนักเรียนหน้าเสาธง 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนเข้ารับการอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนได้รับการสง่เสริมคุณธรรม
และจริยธรรมในการป้องกันการ
ทุจริตมีความตระหนักต่อหน้าทีแ่ละ
ความรับผิดชอบเพิ่มข้ึน 

๒,๐๐๐ นักเรียนโรงเรียนบา้นโคก
กลางทุกคนได้รับการสง่เสริม
และพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการป้องกันการ
ทุจริต และค่านิยมที่พึ่ง
ประสงค์ ในทุกกิจกรรมตามที่
โรงเรียนก าหนด 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องค์กร 

โครงการ วดั/โรงเรยีน/ชมุชน สานสมัพนัธพ์ฒันา
องคก์ร 
1. กิจกรรมสานสัมพันธช์ุมชน 
2.กิจกรรมพานักเรียนไปร่วมท ากิจกรรมที่วัด  เช่น  
การน าเด็กนักเรียนไปร่วมท าบญุในวันส าคัญต่างๆ
ทางพระพทุธศาสนา 

เชงิปรมิาณ 
คณะครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบา้นโคก
กลาง มีความพงึพอใจในการ
ด าเนินงานการสื่อสารประชา 
สัมพันธ์องค์กรและสานสัมพันธ์
ชุมชนร้อยละ 80 ข้ึนไป      
เชงิคณุภาพ 
การสื่อสาร และประชาสัมพนัธ์
องค์กรเป็นไป อย่างมีระเบียบ 
ระบบ ถูกต้องตามแนวปฏบิัติ มี
คุณภาพประสทิธิภาพตาม
มาตรฐานสากลวัสดุส านักงานมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฝ่าย
บริหารงานทั่วไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพในระดบัดี
มาก 

๒,๐๐๐ 1 มีระบบงานที่เป็นขั้นตอน
มากยิ่งขึ้น 
 2 มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ใน
การด าเนินงานเพื่อความ
สะดวกรวดเร็ว  
3 มีวัสดุ อุปกรณ์ ส านักงานที่
จ าเป็นในการด าเนนิงาน
ธุรการอย่างเพียงพอ และมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และขอ้ 2.1) 

โครงการ ICT เพื่อการเรยีนรู้ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผา่นดาวเทียม DLTV 
2. กิจกรรมการใช้สื่อการเรียนรู้จาก ICT 
3.กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้  คลิป VDO  
เสริมในการเรียนรู ้

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากระบบทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV)  และศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลจาก คอมพิวเตอร์ 
(อินเตอร์เน็ต) ร้อยละ 100 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากระบบทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV)  และศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลจาก คอมพิวเตอร์ 
(อินเตอร์เน็ต) 

๕,000 นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
จัดการเรียนรู้ด้วยระบบ
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV)   
และจัดการใช้งานของ
คอมพิวเตอร์ โปรแกรมการ
ปฏิบัติงานเบื้องตน้ และการ
ใช้อินเตอร์เน็ตในการค้นหา
ข้อมูล อยู่ในระดับ ๑ ของ 
สพป.ลพบุรี เขต ๒ และอยู่ใน
ระดับดี ของ สมศ.   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการสง่เสรมิสขุภาพและสนุทรยีภาพ ของผูเ้รยีน 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพเบื้องต้น (ตรวจความ
สะอาดร่างกาย) 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกาย/สุขภาพจิต 
3.กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน  และการจัด
กิจกรรมกฬีากลุ่ม 
4.กิจกรรมแนะแนว 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนมีสุขภาพจิตดีมีมนษุย์
สัมพันธ์ที่ดตี่อ เพื่อน ครู กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
ร้อยละ ๙๐ 
2.นักเรียนมีสุขภาพจิตดี  มีมนษุย์
สัมพันธ์ที่ดตี่อเพื่อน ครู กล้า
แสดงออก ร้อยละ ๙๐ 
 
เชงิคณุภาพ 
1.นักเรียนมีสุขภาพจิตดีมีมนษุย์
สมัพันธ์ที่ดตี่อ เพื่อน ครู กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
2.นักเรียนมีสุขภาพจิตดี  มีมนษุย์

๒,๐๐๐ นักเรียนมีสุขภาพกาย มี
สุขภาพจิตดี มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ ออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ รู้จักป้องกันตนเอง
ให้ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และ
โรคติดต่อ 
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สัมพันธ์ที่ดตี่อเพื่อนและครู  
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพยีง  
1.กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว  
2. กิจกรรมการออมทรัพย์ 

เชงิปรมิาณ 
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
และมีพัฒนาการด้านทักษะการ
อาชีพ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
ทักษะกระบวนการเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และได้รับการพัฒนาการด้าน
ทักษะการอาชีพ สามารถน า
ความรู้ความเข้าใจน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏบิัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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