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โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือเต้น 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 12  หมู่ 1  ต าบลหนองบัว   อ าเภอพัฒนานิคม  จังหวัดลพบุรี 15140 
 

โทรศัพท์ : 036-494360 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
        โทรศัพท ์  0898465268 

        E-mail :   wanwimon14@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน  
   โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

          (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่าน  
          อยู่ในลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้ 
          มากกว่า 1 ข้อ 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางวรรณวิมล   ทองงาม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือเต้น 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  

     (ตามการจัดตั้งโรงเรียน)  
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์  

     (เฉพาะที่สังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา)  

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
 โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ)  
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 ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)  
   ขนาดเล็ก จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา  
   ขนาดกลาง จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน  
   ขนาดใหญ่ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน  
   ขนาดใหญ่พิเศษ จานวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

  *ท่ีมา : เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ  .ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 
2566 

 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 1. ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน        1       คน  
  2. รองผู้อำนวยการโรงเรียน จ านวน           - คน  
  3. ข้าราชการครู จ านวน                 14       คน  
  4. พนักงานราชการ จ านวน         - คน  
  5. ครูอัตราจ้าง จ านวน      1      คน  
  6. ลูกจ้างประจ า จ านวน         2    คน  
 7. ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ     1    คน 
 

 *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

-  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....19........
คน 

นักเรียน จ านวน        255          คน 
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จุดเด่น    

จุดที่ควรพัฒนา    

   1.  ผู้น าชุมชน /นภูมิปัญญาท้องถิ่ เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานในโรงเรียนและช่วยเหลือ
สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
   2. โรงเรียนมีการส่งเสริมให้มีการสร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากรทุกฝ่ายท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
   3.  โรงเรียนส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้เกี่ยวกับนโยบายในการจัดการศึกษา การพัฒนาบุคลากร 
ให้เป็น “ครูมืออาชีพ ”ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
   4.  โรงเรียนมีความพร้อมทั้งด้านอาคารสถานที่  ในการจัดการเรียนการสอนในวิชาชีพเพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงและน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น ฐานการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 
   5.  โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ตรงตามวิชาเอก  
   6.  มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมทั้งห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ในการจัดการเรียนการสอน  
   7.  โรงเรียนมีชื่อเสียงได้รับการยอมรับ เป็นสถานที่ศึกษาดูงานด้านคุณธรรมจากทั่วประเทศ 
   8.  โรงเรียนมีการด าเนินส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักเรียน ท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมบ่งชี้
เชิงบวกเพ่ิมมากข้ึน 
   9. ผู้บริหารเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ช่วยเหลือสนับสนุนพัฒนาสถานศึกษาและช่วยเหลืองาน
ต่าง ๆ ของส่วนรวมเป็นอย่างดี 
   10. นักเรียนได้รับการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ท าให้นักเรียนมีความประพฤติปฏิบัติเป็นคนดี มี
ระเบียบวินัย 
 

       โรงเรียนมีพ้ืนที่จ ากัด  ท าให้มีปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการและกิจกรรมอ่ืน ๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ขาดต าแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการประจ าของโรงเรียน 
  2. ขาดแคลนงบประมาณในการด าเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด 

แนวทางแก้ไข  1. ได้รับการบริหารจัดการเจ้าหน้าที่ธุรการภายในกลุ่ม
โรงเรียนมาปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ธุรการของโรงเรียน 
2. ได้ระดมทุนทรัพย์จากภาคีเครือข่ายของโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูให้มีความขีดความสามารถในการจัดการเรียนรู้ให้สูงขึ้น เน้นให้นักเรียน
ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียน 
2. จัดหาสื่อที่ใช้การเรียนการสอนให้ครบทุกรายวิชา 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การอบรมและศึกษาดูงาน บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบทุกคน 
บางชั่วโมงครูไม่ได้จัดเตรียมสื่อประกอบการสอน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนเองด้วย
วิธีการที่หลากหลายส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการสอนที่หลากหลายมากขึ้น 
 2. กิจกรรมนิเทศและติดตามผลการศึกษา 

ปัญหา  1. งบประมาณไม่เพียงพอส าหรับด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
2. การท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้างโครงการอาหารกลางวันให้มีความถูกต้องตาม 
3. บุคลากรที่รับผิดชอบงานพัสดุของโรงเรียนถูกเปลี่ยนบ่อยเนื่องจากย้าย
โรงเรียน ท าให้การด าเนินงานไม่ต่อเนื่อง ระเบียบยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 
 แนวทางแก้ไข   1. ระดมทุนจากหน่วยงานภายนอกมาช่วยสนับสนุน

เพ่ิมเติม  
2. ศึกษาแนวทาง/คู่มือด าเนินการโครงการอาหารกลางวัน 
3. แต่งตั้งผู้ช่วยงานด้านพัสดุเพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการ
ท างาน 
 

ปัญหา  1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังต่ ากว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดเป็น
บางรายวิชา ท าให้ผลสัมฤทธิ์ในภาพรวมยังไม่เป็นที่น่าพอใจของสถานศึกษา 
2. สื่อการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ในบางรายวิชา 
 

 
แนวทางแก้ไข 1. พัฒนาครูให้มีความขีดความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ให้สูงขึ้น เน้นให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการเรียน 
2. จัดหาสื่อที่ใช้การเรียนการสอนให้ครบทุกรายวิชา 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือเต้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ คุณธรรมน าชีวิต ศิษย์แก่งเสือ
เต้น 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมเขตสีความรับผิดชอบ 

3. กิจกรรมเด็กคิด เด็กท า เด็กน าเสนอ 
4. กิจกรรมหนึ่งเขตสี หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
5. กิจกรรมหนึ่งห้องเรียน หนึ่งโครงงาน 
6. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแก่ง
เสือเต้นร้อยละ 80 ใช้โครงงาน
คุณธรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมของตนเอง ผ่าน
กระบวนการกลุ่ม ร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมน าเสนอ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแก่ง
เสือเต้น มีการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ในด้านการมีวินัยจิตอาสา 
ความซื่อสัตย์ และมารยาทงาม 
2.  เกิดการเชื่อมโยงและความ
ร่วมมือระหว่างโรงเรียน บ้าน และ
ชุมชนในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียน 

๔๔,๐๐๐ 1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านแก่งเสือเต้น ตั้งแต่
อนุบาล ๒ ถึง มัธยมศึกษาปี
ที่ ๓ เป็นนักเรียนที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
๒. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านแก่งเสือเต้น เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตามอัต
ลักษณ์ ของโรงเรียน คือ 
วินัยดี มีความซื่อสัตย์ 
มารยาทงาม น้อมน า
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 

3.  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแก่ง
เสือเต้นมีทักษะอาชีพและ
กระบวนการเรียนรู้ สร้างคุณธรรม 
ตามพระบรมราโชบาย 4. ด้านของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียน 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

2. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
ราชินีสุทิดา 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
7. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้น ร้อยละ 80 มีคุณธรรม จรยิธรรม    
 
เชิงคุณภาพ  
 1.  นักเรียนมีเมตตา มีน้ าใจเอ้ือ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีจิตใจโอบออมอารี 
เคารพเชื่อฟังผู้ใหญ ่  
 2.  นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น  
3.  นักเรยีนมีคุณธรรมจรยิธรรมที่พึง
ประสงค ์เป็นคนดีของสังคม   
 4.  นักเรียนประพฤติตนเปน็คนดีต่อ
สังคมส่วนรวม   
 5.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งาม เป็นคนดีของสังคม 
 6.  ให้นักเรียนร่วมกันสืบสาน
พระพุทธศาสนา และประเพณี
วัฒนธรรมของชาวไทย 

9,000 1.  นักเรียนเป็นผู้มีมารยาท
ที่ดีงามตามแบบอย่างของ
ชาวไทย  
2.  นักเรียนอยู่ร่วมกันใน
โรงเรียน ชุมชน สังคมใด ๆ
อย่างเป็นสุข  
3.  นักเรียนน าหลักปฏิบัติ
ของพระพุทธศาสนามาใช้ใน
การเรียนและการด าเนิน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเรียนรู้เรื่องชาติกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 90 
รู้และเข้าความเป็นไทย 
 
เชิงคุณภาพ 
 ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยอย่าง
เข้าใจและถูกต้อง และร าลึกถึง
สถาบันพระมหากษัตริย์ที่มีต่อคนไทย 
 
 
 

2,500 รู้และเข้าใจความเป็นไทย 
ร าลึกในพระคุณของ
พระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตยอย่าง
เข้าใจและถูกต้อง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการบริหารสู่ความเป็นเลิศ SBM 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียน
เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๙๐ 
2.  โรงเรียนมีการเผยแพร่ผลงานร้อย
ละ ๙๐ 
 
เชิงคุณภาพ 
 1.  ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อ
การบริหารงานของโรงเรียนชุมชน
บ้านแก่งเสือเต้น 
 2.  คุณภาพของผู้เรียนเพ่ิมขึ้นร้อย
ละ ๙๐ 

๓๐๑,๕๐๐        การบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน มี
การจัดการอย่างเป็นระบบ 
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ และ
นักเรียนมีศักยภาพในการ
พัฒนาตนเองและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านออกเขียน
ได้ของนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะการอ่านขั้นสูง
ส าหรับนักเรียน 
3. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนในระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการ
อ่าน ใฝ่เรียนรู้ มีทักษะในการเรียนรู้ 
และสามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนอ่านออก เขียนได้ และ
สื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสม 
2. ผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านเขียนของ
นักเรียนในภาพรวมของโรงเรียน
สูงขึ้น 
3. นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้
จากแหล่งการเรียนรู้ได้อย่าง
หลากหลาย 
 
 
 

35,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้อ่านออก เขียนได้และ
สื่อสารได้ถูกต้องและ
เหมาะสม 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้ได้มาตรฐานยิ่งขึ้น 
3. นักเรียนทุกคนมีทักษะ
การอ่านที่สูงขึ้น 
4. ผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน
เขียนของนักเรียนใน
ภาพรวมของโรงเรียนสูงขึ้น 
5. นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
3. กิจกรรมยุวกาชาด 
4. กิจกรรมมหกรรมวิชการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแก่ง
เสือเต้น ร้อยละ ๘๐ มีคุณธรรม 
จริยธรรม    
 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีเมตตา มีน้ าใจเอ้ือ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีจิตใจโอบออมอารี 
เคารพเชื่อฟังผู้ใหญ่   
2. นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น  
3. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่พึง
ประสงค ์เป็นคนดีของสังคม   
4. นักเรียนประพฤติตนเป็นคนดีต่อ
สังคมส่วนรวม   
5. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งาม เป็นคนดีของสังคม 
6. ให้นักเรียนร่วมกันสืบสาน
พระพุทธศาสนา และประเพณี
วัฒนธรรมของชาวไทย 
 

141,000 1. นักเรียนเปนผู้มีมารยาท
ที่ดีงามตามแบบอย่างของ
ชาวไทย  
2. นักเรียนอยร่วมกันใน
โรงเรียน ชุมชน สังคมได 
อยางเปนสุข  
3. นักเรียนน าหลักปฏิบัติ
ของพระพุทธศาสนามาใชใน
การเรียนและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมการจัดการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กพิเศษร้อยละ ๘๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ จัดท า
แผนการจัดการเรียนร่วมส าหรับเด็ก
พิเศษเป็นรายบุคคล 
 3. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ จัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กพิเศษ 
4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานของโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กพิเศษทุกคนมีความรู้
ความสามารถเพ่ิมมากขึ้น 
2.  เด็กพิเศษสนุกและมีความพึง
พอใจในการเรียน 
 
 
 
 

1,000 เด็กพิเศษได้รับการพัฒนา
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
ปรับตัวให้เข้าสังคม ได้รับ
การช่วยเหลืออย่างถูกวิธี
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
3.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
อ่านและเขียนอยู่ในระดับดี 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 เกิด
สมรรถนะของผู้เรียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเจตคติที่ดีการเรียน 
 

182,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้ได้มาตรฐานยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนมีผลการทดสอบ
การอ่านและเขียนผ่าน
เกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1.กิจกรรมการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่
ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งด้านทฤษฏีและ
ปฏิบัติทางวิชาการในทุก กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ตามท่ีตนถนัด  
2. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษร้อย
ละ 90 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนรู้ด้าน วิชาการและ แข่งขัน
ทักษะทางวิชาการอย่างเต็มศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความเป็น
เลิศทางวิชาการตามความถนัดและ
เต็มศักยภาพ  
2. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษเข้า
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 

54,000 1.  นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถตามศักยภาพ
อย่างเต็มที่ เพื่อเป็น
แบบอย่างที่ดี ในการ
แสดงออกของนักเรียนอย่าง
สร้างสรรค์เป็นการน า
ชื่อเสียงมาสู่โรงเรียนและ 
 2.นักเรียน และครู ได้รับ
ประสบการณ์จากการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
หลากหลาย เป็นการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพให้
บุคลากรและผู้เรียนตาม
วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
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2. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมการ
ทดสอบการประเมินผลการศึกษาระดับชาติ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย o-
net ,NT,RT มากกว่าปีการศึกษาที่
ผ่านมา ร้อยละ ๓ 
 2. ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐ มีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนครบทุกด้าน  คือ ด้าน  
 ความรู้  ด้านทักษะกระบวนการ  
และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความตระหนักและให้
ความส าคัญของผลการทดสอบ o-
net ,NT RT 

9,000 นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลคะ
เฉลี่ยการทดสอบ NT 
ความสามารถด้านค านวณ 
ความสามารถด้านภาษา 
ความสามารถด้านเหตุผล 
สูงขึ้น นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6                 
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผล
คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ o-
net วิชาภาษาไทย วิชา
ภาษาอังกฤษวิชา
คณิตศาสตร์ และวิชา
วิทยาศาสตร์ สูงขึ้น และ
นักเรียนทุกระดับชั้นของ
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้นมีความรู้ความสามารถ
ด้านวิชาการสูงขึ้นตาม
พัฒนาการแต่ละระดับชั้น 
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8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการพัฒนาและสร้างการรับรู้เรื่อง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อน/
รายงานมาตรฐานความปลอดภัย MOE 
Safety Center ภายใต้ platform 
application 
3. กิจกรรมด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
4.กิจกรรมการด าเนินงานสถานศึกษา
ปลอดภัย MOE Safety Center ใน
สถานศึกษา 
4.กิจกรรมพัฒนาความรู้ โดยสื่อสร้างสรรค์ 
ในรูปแบบต่าง ๆ ให้โรงเรียน นักเรียน 
ผู้เกี่ยวข้อง มาพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 ของครู นักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้นทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ร้อยละ 90 ของครู นักเรียน 
บุคลากรและผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนมี
สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย
และเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
ชุมชนบ้านแก่งเสือเต้นทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ 
“สถานศึกษาปลอดภัย” 

30,000- - ครู นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้นทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
- ครู นักเรียน บุคลากรและ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน 
- โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อม 
แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัยและ
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียน 
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2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้
ที่ปลอดภัยและเอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการเตรียมความพร้อมเด็กปฐมวัย 
1. กิจกรรมการรู้จักเด็กรายบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 80 สามารถจัดกิจกรรม
ที่ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้บรรลุตาม
เป้าหมายและวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
2. ครูร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
การด าเนินงานตามกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
2. ครู นักเรียน และผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพอันดีระหว่างกัน 
 

1,000 ครูออกแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้เหมาะสมกับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียน 
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2. กิจกรรมปฐมนิเทศผู้ปกครอง เชิงปริมาณ 
  1. ผู้ปกครองร้อยละ 80 ได้พบและ
ท าความรู้จักซึ่งกันและกัน และ
ส่งเสริมสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดระหว่าง
บ้านและโรงเรียน 
  2. นักเรียนร้อยละ 80 สร้าง
ความคุ้นเคย สร้างสัมพันธภาพอันดี
ระหว่างครูกับนักเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
  1. ครูได้พบและท าความรู้จักกับ
ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ชั้นอนุบาล ปี
การศึกษา 2567 
  2. ครูชี้แจงนโยบายของสถานศึกษา
แก่ผู้ปกครองนักเรียน 

0 ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ที่ร่วม
รับฟังการปฐมนิเทศมีความ
เข้าใจ และให้ความร่วมมือ
ในที่เรื่องโรงเรียนขอความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี มีการ
ร่วมแสดงความคิดเห็นและ
ให้ข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน 
 
 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
3. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 

เชิงปริมาณ 
  1.  ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ของ
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือเต้น ร้อย
ละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ 
  2.  ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ ร้อยละ 
100 ได้รับทราบนโยบาย แนวทาง
ปฏิบัติ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของ

5,000 ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ที่ร่วม
รับฟังการปฐมนิเทศมีความ
เข้าใจ และให้ความร่วมมือ
ในที่เรื่องโรงเรียนขอความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี มีการ
ร่วมแสดงความคิดเห็นและ
ให้ข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน 
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ทางโรงเรียนได้ ได้อย่างทั่วถึงและมี
ความรู้สึกท่ีดีต่อโรงเรียนในการสร้าง
ความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 
  3.  ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ ร้อยละ 
100 มีการเตรียมความพร้อม มี
ความคุ้นเคยและสัมพันธภาพอันดีกับ
ครูก่อนเปิดท าการสอนตามปกติ 
 
เชิงคุณภาพ 
   1.  ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ ของ
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือเต้น มี
ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรู้ของโรงเรียน 
   2.  ความคิดเห็นของผู้ปกครอง
นักเรียนใหม่ที่เข้าร่วมโครงการ 

โครงการพัฒนาทักษะชีวิต 
4. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ - มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพที่เป็นจริง 
 

1,000 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและ
จบการศึกษาภาคบังคับ” 
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เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
๒. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถ
ด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง 
เหมาะสม 

5. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เชิงปริมาณ 
 1. ครูร้อยละ ๑๐๐ ได้เห็นสภาพ
ความเป็นอยู่ของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
2.  ครูร้อยละ ๑๐๐ น าข้อมูลที่ได้
จากการเยี่ยมบ้านมาคัดกรอง
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาทางด้าน
ต่าง ๆ 
3. ครูร้อยละ ๑๐๐ น าข้อมูลที่ได้จาก
การเยี่ยมบ้านนักเรียนหรือข้อมูลการ
สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนมา
ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนที่มี
ความสามารถตามศักยภาพ 
 
 

4,000 นักเรียนทุกคนได้รับการ
เยี่ยมบ้าน 100% และ
โรงเรียนได้รับข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์ต่อการช่วยเหลือ
และพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนให้นักเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้าน
กับโรงเรียน ผู้ปกครองกับครูประจ า
ชั้น 
2.  ผู้ปกครองทราบถึงพฤติกรรมของ
นักเรียนในขณะที่อยู่โรงเรียน 
3. ครูทราบถึงพฤติกรรมของนักเรียน
ในขณะที่อยู่บ้าน 

โครงการพัฒนาทักษะชีวิต 
6. กิจกรรมการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1.  เด็กพิเศษร้อยละ ๘๕ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละ
กลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ จัดท า
แผนการจัดการเรียนร่วมส าหรับเด็ก
พิเศษเป็นรายบุคคล 
 3.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ จัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือเด็กพิเศษ 
 4.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานของ
โรงเรียน 
 
 

1,000 เด็กพิเศษได้รับการพัฒนา
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
ปรับตัวให้เข้าสังคม ได้รับ
การช่วยเหลืออย่างถูกวิธี
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.  เด็กพิเศษทุกคนมีความรู้
ความสามารถเพ่ิมมากขึ้น 
2.  เด็กพิเศษสนุกและมีความพึง
พอใจในการเรียน 
 
 
 

7. กิจกรรมแนะแนว เชิงปริมาณ  
1.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมและบริการแนะแนวจาก
กิจกรรมแนะแนวของโรงเรียน 
2.  นักเรียนชั้น ม.๓ ที่ส าเร็จ
การศึกษาภาคบังคับร้อยละ ๘๐ ขึ้น
ไป ได้เข้ารับการศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้นตามความถนัดและความสนใจ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนรู้จัก ยอมรับ เข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น สามารถปรับตัวให้
เข้ากับสังคมและสิ่งแวดล้อมได้ 

1,000 นักเรียนรู้จัก ยอมรับ เข้าใจ
ตนเอง ผู้อ่ืนและสิ่งแวดล้อม 
สามารถเลือกศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสมกับตนเอง  เป็น
พลเมืองและพลโลกที่ดี 
สามารถปรับตัวอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุขและเป็น
ประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.  นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
8. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึง
ระดับชั้นมัธยมร้อยละ 90 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการศึกษานอก
สถานที่ 
  2. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึง
ระดับชั้นมัธยมร้อยละ 90 สามารถ
น าประสบการณ์ตรงที่ได้จาก
การศึกษานอกสถานที่ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
  3.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจต่อการด าเนินงานตาม
กิจกรรมฯ 
 
เชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ 
กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้
ถูกต้องเหมาะสม 

50,000 นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษานอก
สถานที่และสามารถน า
ประสบการณ์ตรงที่ได้จาก
การศึกษานอกสถานที่ไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

9. กิจกรรมลูกเสือ เชิงปริมาณ 
1.  ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 95 ได้
ร่วมกิจกรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.  ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 95 มี
การวางแผนการท างานและท างานจน
แล้วเสร็จ 
3.  ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 95 
ท างานเป็นหมู่คณะมีความมุ่งมั่นและ
ภูมิใจในผลงานของตน 
4.  ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 95 เป็น
สมาชิกท่ีดีรู้จักหน้าที่รับผิดชอบ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และจิต
สาธารณะ 
5.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 95 ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตาม
กิจกรรมฯ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้ก ากับและลูกเสือ-เนตรนารีมี
ระเบียบวินัยจากกิจกรรม 
2.  ลูกเสือ-เนตรนารีมีความรู้และ
ทักษะที่จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

50,000 ลูกเสือเนตรนารีส ารอง 
สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ มี
ระเบียบวินัย มีความอดทน 
สามารถดูแลช่วยเหลือ
ตนเอง และท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.  ลูกเสือ-เนตรนารีมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 1. กิจกรรม การพัฒนาบุคลากร 
  
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อย
ละ ๙๐ มีความรู้ ความสามรถทนัต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ ๙๐ มีทักษะ เทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย 
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ ๙๐ น าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองสู่ครูมืออาชีพ เปน็ที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน      
2.  สง่ผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกรายวิชา 
 
 
 

40,000 ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของ
โรงเรียนมีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ความรับผิดชอบของ
ตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม ร่วมมือกันพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน จนเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
2. กิจกรรม นิเทศและติดตามผลการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบการนิเทศภายใน มีการ
ก ากับ ติดตามตรวจสอบตามแผน 
ร้อยละ 90 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อย
ละ 90 มีการปรับปรุงพฤติกรรมการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อย
ละ 90 ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี จัดการเรียนการ  สอน
เต็มความสามารถ ให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่
ผู้เรียน   
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนและ
สถานศึกษาบรรลุผลการด าเนินงาน
ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา  
และจุดเน้นของสถานศึกษา 
5. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ย 
-  สาระภาษาไทย ร้อยละ 65 
-  สาระคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ 
ร้อยละ 60 
- สาระวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 60 

1,000 ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของ
โรงเรียนมีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ความรับผิดชอบของ
ตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม ร่วมมือกันพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน จนเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-  สาระวิชาอ่ืนๆ ร้อยละ70 
6. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานตามกิจกรรม
ของโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบนิเทศภายในมีการก ากับ
ติดตามตรวจสอบอย่างสม่ าเสมอ 
2.  ครูมีการปรับปรุงพฤติกรรมการ
จัดการเรียนการสอน 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้
ของนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านออกขั้นสูง 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรยีนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ทุกกลุม่สาระ
การเรยีนรู ้
2.   นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
อ่านและเขียนอยู่ในระดับด ี
3. นักเรยีนร้อยละ 80 เกิด
สมรรถนะของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีการการเรียน 
 

167,000 บาท 

1. นักเรียนได้รับ
การพัฒนาในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ให้ได้
มาตรฐานยิ่งขึน้ 
 2. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมอาหารกลางวันในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ85 สุขภาพที่
แข็งแรงและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 
 2. นักเรียนร้อยละ 85 ได้
รับประทานอาหารกลางวันที่
สะอาดและถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

๘๗๕,๖๐๐ นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนเรียนรู้ได้
อย่างมีความสุขส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดี
ขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 26 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ขององค์กรที่ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. เพ่ือให้นักเรียนได้เห็น
ความส าคัญและรู้คุณค่า
โภชนาการของอาหารแต่ละ
ประเภท 
 3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันตลอดปีการศึกษา 
 

 2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
 

เชิงปริมาณ 
1นักเรียนตั้งแต่อนุบาลปีที่ 2 
ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ได้
ดื่มนมครบ 100 % ทุกวัน 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนตั้งแต่อนุบาลปีที่ 2 ถึง 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ได้ดื่มนม
ทุกคนและทุกวัน 
 2.  นักเรียนมีสุขภาพกายท่ีดี มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรงเติบโตได้

318,400 นักเรียนตั้งแต่อนุบาลปีท่ี 2 ถึง 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ไดด้ื่ม
นมทุกคนและทุกวัน นักเรียนมี
สุขภาพกายที่ดี มีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงเติบโตได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
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ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ โครงการบริหารสู่ความเป็นเลิศ 
SBM 
กิจกรรม พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบ อุปกรณ์สารสนเทศ
ภายในโรงเรียนร้อยละ ๙๐ 
สามารถใช้ได้เป็นอย่างดี 
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
แก่งเสือเต้นร้อยละ ๑๐๐  ได้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ ๑๐๐  ได้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนสามารถใช้

10,000 

1. ครู บุคลากรและนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้นได้ใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น 
และจัดการเรียนการสอน 
และสามารถน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. ชุมชน ผู้ปกครองได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศของ
โรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเสือ
เต้น 
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เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการในทางสร้างสรรค์ 
2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การให้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ - 3  ร้อย
ละ 100 ได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพที่เป็นจริง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  
มีทักษะในการด าเนินชีวิต 
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างเหมาะสม 
 

11,000 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและ
จบการศึกษาภาคบังคับ” 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการทักษะอาชีพตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง  
1. กิจกรรม ๑ เขตสี ๑ ผลิตภัณฑ์ 
 

เชิงปริมาณ 
๑) นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 
๙๐ เกิดการตื่นตัว ตระหนักถึง
คุณค่าและภูมิใจในการบูรณาการ 
องค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ๒ )  นั ก เ รี ย น แ ล ะ
ผู้ปกครองร้อยละ ๙๐ มีความรู้
ความเข้าใจปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงน้อมน าไป 
พั ฒ น า แ ล ะ ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวันมีทักษะการท างาน 
รักการท างาน ท างานกับผู้อ่ืนได้ 
            (๓) นักเรียนร้อยละ ๙๐ 
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่
พึงประสงค ์
 
เชิงคุณภาพ 

๑๕,๐๐๐ บาท 
๑. โรงเรียนชุมชนบ้านแก่ง
เสือเต้น เป็นต้นแบบศูนย์
การเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
พ อ เ พี ย ง ใ น ท้ อ ง ถิ่ น           
เ พ่ื อ ใช้ เป็ นแหล่ ง เ รี ยนรู้  
ถ่ายทอดแนวคิด และฝึก
ปฏิบัติ สามารถใช้ประโยชน์
ในการศึกษาดูงาน ฝึกอบรม             
และ เป็ นต้ นแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ด้านเศรษฐกิจพอพียงแก่
โรงเรียนเครือข่ายในท้องถิ่น 
๒. ชุมชนเกิดการตื่นตัว และ
ตระหนักถึ งคุณค่าแล ะมี
ความภาคภูมิใจในการบูร
ณาการองค์ ค ว าม รู้ ข อ ง
กิจกรรมที่ จ า เป็นต่อการ
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            ๑) นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมผู้ เรียนให้
บรรลุตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของ
สถานศึกษาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒) ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการด า เนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
 

ด า ร ง ชี วิ ต ต ามแนวท า ง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. นักเรียนและประชาชน
ใ น ชุ ม ช น ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ รั บ
ความรู้และประสบการณ์
ตรงจากการปฏิบัติจริง 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้
แ ล้ ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


