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แผนปฏบิตัิการขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธกิาร  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรยีนที ่ 2  ปกีารศึกษา 2566  

(เดอืน พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ถงึเดอืน มนีาคม พ.ศ. 2567) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรยีนบา้นสวนมะเดือ่ 
ตำบลหว้ยขนุราม อำเภอพฒันานคิม จงัหวดัลพบรุี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาลพบรุ ีเขต 2 
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โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อ 
สงักดัสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาลพบุร ีเขต 2 

ทีต่ัง้ : ม.4 ต.ห้วยขุนราม อ.พัฒนานิคม จ.ลพบุรี 18220 
 

 โทรศพัท ์: 036 -704-033   
 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1016490299&page=info 

EMAIL: 

Bansuanmadue@hotmail.com 

 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1016490299&page=info
mailto:Bansuanmadue@hotmail.com


  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์          094-6492350 
        Email Address  tamonwanjansuay@gmail.com 

ขอ้มลูพื้นฐาน 
 

 

 
ประเภทโรงเรยีน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ นางสาวธมนวรรณ  จันทร์สวย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อ 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนที่มลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือก

ไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลง

วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 ก.พ. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง          รวมจำนวน......-........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8   คน 

นักเรยีน จำนวน   76     คน 
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6.1 ลูกจ้างประจำ.......................................-..........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 ก.พ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเด่น 1. มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่ชัดเจน 
2. บุคลากรมีทักษะความรู้ความสามารถได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. มีอาคารสถานที่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน.  
4. มีการควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผลและนิเทศ การปฏิบัติงานอย่างเป็น

ระบบ  
5. มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้วยเทคโนโลยี  

     
 

จุดที่ควรพัฒนา   1. บุคลากรมีความจำกัดไม่ตรงตามวุฒิ และไม่ครบชั้น 
    2. นักเรียนเรียนขาดทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์  

และการแก้ปัญหา 
    3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยังไม่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
    4. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรยังไม่เพียงพอสำหรับการบริหาร 

จัดการ 
         5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนบางสาระต่ำกว่าระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารทัว่ไป    
ปัญหา  ปัญหาด้านบุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานบางกิจกรรม เช่น  
ตัดต้นไม้ ทาสีอาคาร 

แนวทางแก้ไข  ทำหนังสือขอตัวบุคลากรจากหน่วยงานอ่ืนมาช่วยงาน 

บรหิารงานบคุคล    ปัญหา  การขาดแคลนอัตรากำลัง และการพัฒนาของบุคลากรที ่มี
หลักสูตรในการเข้ารับการอบรมเยอะทำให้บุคลากรที่ไปรับการพัฒนา
ไม่มีเวลาในการจัดการเรื่องส่วนตัว 

แนวทางแก้ไข  แก้ไขหลักเกณฑ์กฎระเบียบข้อบังคับในการจัดสรร
อัตรากำลัง จัดสรรบุคลากรตำแหน่งภารโรงให้ครบทุกโรงเรียน พัฒนา
ระบบสารสนเทศในการจัดการอบรมแบบออนไลน์และสำรวจหลักสูตร
การอบรมที่ข้าราชการครูจำเป็นจะต้องเข้ารับการพัฒนาเพื ่อเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ในด้านต่างๆ 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ  

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนบางรายวิชา ไม่เป็นไป

ตามเป้าหมายของ 

แนวทางแกไ้ข  1. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูในการจัดการเรียน 
                         การสอน                

           2. สร้างเครือข่ายทางวิชาการท้ังภายในและภายนอก                
3.  พัฒนาระบบนิเทศให้เข้มแข็ง 

ปัญหา  ปัญหาด้านข้อกฎหมายในการจัดซื้อจัดจ้างที่เปลี่ยนแปลงบ่อย 
และการใช้งานระบบจัดซื ้อ จัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์                         
(e-GP) หรือระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีข้อจำกัดค่อนข้างมาก เช่น ระบบ 
ขัดข้อง ไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ต้องพิมพ์ใหม่ ระบบค้างและทำงานช้า 
เป ็นต ้น ทำให้ข ั ้นตอนการจ ัดซื ้อ  จ ัดจ ้างล่าช ้า ส ่งผลกระทบต่อ                             
การบริหารงบประมาณของหน่วยงาน 

แนวทางแกไ้ข  1.วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง และติดตามการใช้

จ่ายงบประมาณอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้ทราบความคืบหน้าและปัญหา
อุปสรรคในการบริหารงบประมาณ  

2. ฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจใน 
การปฏิบัต ิงาน เช ่น การฝึกอบรมการปฏิบ ัต ิงานด้านงบประมาณ                       
ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรยีนบา้นสวนมะเดือ่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้  )บาท (     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 
 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

- กิจกรรมประดับธงชาติและธงสัญลักษณ์ 

- กิจกรรมยืนตรงร้องเพลงชาติไทยและสวดมนต์ 

- กิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน 

- กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานและบำเพ็ญประโยชน์
ต่อส่วนรวม 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ 

- กิจกรรมคนดีตามรอยพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา และเศรษฐกิจพอเพียง 

- กิจกรรมวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) 
- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ “เมือง
โบราณซับจำปา ป่าจำปีสิรินธร” 

เชงิปรมิาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการปลูกฝักความรักใน
สถาบันหลักของชาติ           
และน้อมนำราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติของ
โรงเรียน  

2.ครูผูส้อนกลุ่มสาระสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการ
เรียนรูเ้พ่ือปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ

 

6,000 1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อสถาบัน
หลักของชาติ เพ่ิมขึ้น  
2.นักเรียนประพฤติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม เพ่ิมข้ึน  
3.ครูผู้สอนและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดมี
ความรู้ความเข้าใจและ
สามารถนำทักษะการบริหาร
จัดการ การปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และการ
น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ นำไป
บูรณาการจัดกิจกรรมอย่าง
เป็นรูปธรรมเพิ่มขึ้น  

**ไมก่ำหนดใหต้้องดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิัติการฯ ทีไ่ดจ้ัดทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้  )บาท (     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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 เชงิคณุภาพ 

1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อสถาบันหลัก
ของชาติเพ่ิมขึ้น  

2.นักเรียนประพฤติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม เพ่ิมข้ึน 

3.ครูผู้สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถนำทักษะการ
บริหารจัดการ การปลูกฝังความ
รักในสถาบันหลักของชาติ และ
การน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ นำไป
บูรณาการจัดกิจกรรมอย่างเป็น
รูปธรรมเพิ่มขึ้น  

4. โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ  (Best Practices) ในการ
ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และการน้อมนำพระ

4.โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ ) Best Practices) ใน
การปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และการน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติเป็น
รูปธรรมที่สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน เป็นพ้ืนฐานที่ดี
อย่างมีคุณภาพและเกิดความ
ยั่งยืน 
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บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติเป็นรูปธรรมที่สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน เป็น
พ้ืนฐานที่ดีอย่างมีคุณภาพและ
เกิดความยั่งยืน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาด้วยระบบ ICT 

1.กิจกรรมจัดซื้อ/ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ 

2.กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรด้าน ICT 
3.กิจกรรมอบรมแลพัฒนาความรู้นักเรียนด้าน 
ICT 

เชงิปรมิาณ 

1. โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อ  มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี
ระบบการอินเทอร์เน็ต                             
ที่มีประสิทธิภาพสูง 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
มะเดื่อ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
6 จำนวน  51  คน  ได้เรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ในสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
มะเดื่อทุกคน  ได้พัฒนาทักษะใน
การสืบค้นสารสนเทศบนระบบ
เครือข่ายที่ถูกต้องปลอดภัย 

5,000 1.บุคลากรครูผู้สอนทุกคนได้รับ
การสนับสนุนและส่งเสริมด้าน
การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี เพ่ือการเรียนการ
สอนของผู้เรียน 
2.นักเรียนมีทักษะเพียง
พอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
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เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT  ใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. บุคลากรสามารถใช้/พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1.กิจกรรมสร้างสุข สนุกกับนิทาน 
2.กิจกรรมฟังนิทานแสนสนุก 
3.กิจกรรมอ่านให้รู้ ดูให้เพลิน 
4.กิจกรรมอ่านเป็น จับประเด็นได้ 
5.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
6.กิจกรรมแก้ไขปัญหาการอ่านการเขียน 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ไมต่่ำ
กว่าร้อยละ ๗๕ ผ่านเกณฑ์การ
วัด และประเมินผล การอ่าน คิด 
วิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความหมาย 

2. นักเรียนมีความพึง 

พอใจในการจัดกิจกรรมในระดับดี
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

 

 

 

3,000 1.ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
สูงขึ้น 
2.สถานศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเข้าสู่
มาตรฐาน 
3.ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมากขึ้น 
4.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และการเขียน 
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เชงิคณุภาพ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
เขียน และการฟัง  รู้จักตั้งคำถาม
เพ่ือหาเหตุผล 

2. นักเรียนรู ้จักแสวงหาความรู้
จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา 

3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู ้ของ
ตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื ่นได้  
สน ุกก ับการเร ียนและชอบมา
โรงเรียน 

4. นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและคิดไตร่ตรอง 

5. นักเรียนมีทักษะการคิดอย่าง
สร้างสรรค์และจินตนาการ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 

1.กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 

2.กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า 

3.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 

เชงิปรมิาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 จำนวน 50 คน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

5,150 1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ทุกคน 

2.นักเรียนแสดงออกถึงการมี
วินัยในตนเอง รักประเทศไทย
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4.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/จิตอาสา 
 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
3 จำนวน 21 คน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกล 

3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
4-6  จำนวน  29  คน  ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม          

 

เชงิคณุภาพ 

1.นักเรียนแสดงออกถึงการมีวินัย
ในตนเอง รักประเทศไทยและทำ
ประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้
สังคม 

2.นักเร ียนได้เข้าร ่วมกิจกรรม
อย่างมีความสุข มีพฤติกรรมการ
แสดงออกเป็นไปในทางบวกเป็น
ที่ยอมรับของคณะครู ผู้ปกครอง 
ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง 

และทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่
ดีงามให้สังคม              
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรูจ้ากแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ทัศนศึกษา) 

1.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
2.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรัก
การแสวงหาความรู้และรวบรวม
แหล่งเรียนรู้ 

2.นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะใน
การทำงาน  รักการทำงาน  
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

3.นักเรียนร้อยละ 85 รู้จักแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่นและรักท้องถิ่น
ของตนเอง 

 

เชงิคณุภาพ 

1.นักเรยีนมีความพึงพอใจในการจัด
โครงการเรยีนรู้จากแหล่งเรียนรูภู้มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

11,380 1.โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อมี
ทำเนียบข้อมูลแหล่งเรียนรู้
ด้านอาชีพ 
2.ครู/นักเรียนใช้ข้อมูลในการ
จัดการศึกษาแหล่งเรียนรู้ ของ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญด้านอาชีพใน
ท้องถิ่นของตนเอง 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชงิปรมิาณ 

1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ

1,000 1.ระบบการดูแลช ่วยเหลือ
นักเรียนและการแนะแนวของ
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3.กิจกรรมอบรมแนะแนวนักเรียน 

4.กิจกรรมระบบดูแลส่งเสริมนักเรียนเรียนรวม 

โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น2.
ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายผู้ปกครอง  องค์กร
อ่ืน ๆ  ในการดูแลพฤติกรรมเด็ก
และเยาวชนให้เข้มแข็ง อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

เชงิคณุภาพ 

1.โรงเรียนบ้านบ้านสวนมะเดื่อ
ร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครอง  
นักเรียน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
สร้างพันธมิตร เฝ้าระวังดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

โรงเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.มีองค์กรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือด้าน
การช่วยเหลือนักเรียนทั ้งใน
และนอกสถานศึกษา 

3.เด็กนักเรียน มีส่วนร่วมใน
การด ูแลช ่วยเหล ือเพ ื ่ อน
นักเรียนตามศักยภาพ 

4.เด็กนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา
และความต้องการ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

2.กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

3.กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

เชงิปรมิาณ 

1.นักเรียน ป.1 - ป.6 ทุกคน ได้
ร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้และ
ทักษะทั้ง 4 กลุ่มสาระ 

3,500 นักเรียนได้รับการจัด
การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศใน
4 กลุ่มสาระหลัก 



  แผนบรหิารการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้  )บาท (     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4.กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
5.กิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 เชงิคณุภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 180 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับดี 

2.ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยของนักเรียน 

1.กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ 

2.กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษารถตู้โรงเรียน 

เชงิปรมิาณ 

 1.วัสดุครุภัณฑ์ เครื่องใช้
สำนักงาน เครื่องใช้ไฟฟ้า  
ประปา ใช้งานได้ตามปกติ   

รอ้ยละ 100 

 

เชงิคณุภาพ 

1. โรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑ์ 
เครื่องใช้สำนักงาน เครื่องใช้ไฟฟ้า 
ประปา พร้อมใช้งาน มีความ
ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ 

12,000 โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่อยู่
ในสภาพการใช้งานได้เป็น
อย่างดี  สามารถใช้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน             
ให้กับผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้  )บาท (     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

3.กิจกรรมอบรมแนะแนวนักเรียน 
4.กิจกรรมระบบดูแลส่งเสริมนักเรียนเรียนรวม 

เชงิปรมิาณ 

1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วน
ร่วมของเครือข่ายผู้ปกครอง  
องค์กรอ่ืน ๆ  ในการดูแล
พฤติกรรมเด็กและเยาวชนให้
เข้มแข็ง อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนบ้านบ้านสวนมะเดื่อ
ร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครอง  
นักเรียน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
สร้างพันธมิตร เฝ้าระวังดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 
 

1,000 1.ระบบการดูแลช ่วยเหลือ
นักเรียนและการแนะแนวของ
โรงเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.มีองค์กรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือด้าน
การช่วยเหลือนักเรียนทั ้งใน
และนอกสถานศึกษา 

3.เด็กนักเรียน มีส่วนร่วมใน
การด ูแลช ่วยเหล ือเพ ื ่ อน
นักเรียนตามศักยภาพ 
4.เด็กนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา

และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้  )บาท (     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 
1.กิจกรรม ประชุม อบรม พัฒนาความรู้ ของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชงิปรมิาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสวน
มะเดื่อทุกคน  ได้รับข่าวสาร วินัย 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

เชงิคณุภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง และได้รับการพัฒนาด้าน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความสามารถด้านต่าง ๆ ในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความมั่นใจ  และมีความสุขใน
การปฏิบัติงาน 

4,000 1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  มีความรู้ 
ความสามารถในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานในหน้าที่
ราชการ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  สามารถ
ปฏิบัติตนตามวินัยและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู  
มีความรู้เกี่ยวกับวินัยและการ
รักษาวินัย 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม  
ในการปฏิบัติ วิชาชีพครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการศึกษาดูงาน  
1.กิจกรรมศึกษาดูงานด้าน ICT ,การจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning และการจัดการ
เรียนการสอนด้านประวัติศาสตร์ 

เชงิปรมิาณ 
1.ผู้บริหาร  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การศึกษาดูงาน จำนวน  ๘ คน 

เชงิคณุภาพ 
1.ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง และได้รับการพัฒนาด้าน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   
2.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความสามารถด้านการใช้ ICT 
และการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  และการ
จัดการเรียนการสอนด้าน
ประวัติศาสตร์ 

10,000 1. ครูจัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและ
มีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 
2.บุคลากรมีความสามารถ
รอบด้านในการปฏิบัติหน้าที่ 
ผลงานมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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3.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความมั่นใจ  และมีความสุขใน
การปฏิบัติงาน   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
1.กิจกรรมสุขสันต์วันเกิด 
2.กิจกรรมครูคนดี/คนเก่ง 
3.กิจกรรมอบรมการบริการการเงิน 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการและบุคลากรของ 
โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อทุกคน 
ทำงานอย่างมีความสุข 
บรรยากาศการทำงานยิ้มแย้ม
แจ่มใส มีความรักความเอ้ืออาทร
ต่อกัน เกิดความสามัคคีในหมู่
คณะมีขวัญกาลังใจที่ดีในการ
ทำงาน 
 
เชงิคณุภาพ 
1.ข้าราชการและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีทั ้งต่อเพื ่อนร่วมงาน
และผู้มาติดต่อราชการ 

1,000 1.ครูและบุคลากรมีความสุข 
มีความสามัคคี รักองค์กร 
ปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลัง
ความสามารถ 
2.นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
3.โรงเรียนได้มาตรฐาน
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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2.ผู้มาติดตามราชการและผู้มา
ขอรับบริการได้รับความสะดวก 
รวดเร็วมีความพึงพอใจ และมี
ความสุขในการติดต่อราชการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
SBM 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้การทำงาน 4 ฝ่ายงาน 
 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 
    
เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 

- 1.สถานศึกษามีการบริหาร
และจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน มีการ
กระจายอำนาจ การบริหาร
และการจัดการศึกษา 
2.สถานศึกษามีการบริหาร
เชิงกลยุทธ์  และใช้หลักการ
มีส่วนร่วม 
3.คณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมพัฒนาโรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
SBM 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้การทำงาน 4 ฝ่ายงาน 
 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 

- 1.สถานศึกษามีการบริหาร
และจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน มีการ
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เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 

กระจายอำนาจ การบริหาร
และการจัดการศึกษา 
2.สถานศึกษามีการบริหาร
เชิงกลยุทธ์  และใช้หลักการ
มีส่วนร่วม 
3.คณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมพัฒนาโรงเรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
1.กิจกรรม กิจกรรมดี : ส่งเสริมหลักธรรม 
เบื้องต้นของศาสนา ที่ตนนับถือ(กิจกรรมวันสำคัญ) 
2.กิจกรรม สถานที่ดี : สถานที่สว่าง สะอาด สงบ 
3. กิจกรรม การเรยีนการสอนดี : คุณธรรม 29  
ประการ 
4. กิจกรรม กัลยาณมิตรดี : อ่อนน้อมถ่อมตนให้
เกียรติกัน 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามอัต
ลักษณ์ 29 ประการ และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์                      
จากกิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมเสริมต่าง ๆ  
2.นักเรียนทุกคนได้พัฒนาตน
ตามอัตลักษณ์ 29 ประการและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์                      
จากการเข้าค่ายคุณธรรม 
3.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 70 ปฏิบัติตน

- 1.ผู้เรียนปฏิบัติตนตาม 
อัตลักษณ์ 29 ประการ  
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตามมาตรฐานด้านผู้เรียน 
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ตามอัตลักษณ์ 29 ประการ และ               
นำวิถีพุทธมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
 
เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนมีการดำเนินงานวิถี
พุทธภายในสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามอัตลักษณ์ 29 ประการ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3.การพัฒนาผู้เรียนเกิดขึ้นชัดเจน
เป็นที ่ยอมรับและชื ่นชมของครู 
ผู้ปกครองและชุมชน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สานสัมพันธ์ชุมชน  
1.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เครือข่าย ศิษย์เก่า 
2.กิจกรรมสวนมะเดื่อสัมพันธ์ 
3.กิจกรรมระดมทรัพยากร (ทอดผ้าป่า,ขาย
พวงมาลัย) 

เชงิปรมิาณ 
1.โรงเรียนและผู้ปกครองนักเรียน
ทุกคนประชุมร่วมกันเพ่ือการ
พัฒนาผู้เรียนและพัฒนา
การศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

1,000 1.ครู  ผู้ปกครอง  รว่ม
แลกเปลีย่นความคิดเห็น  
ข้อเสนอแนะ  แนวทางและ
ร่วมมือประสานประโยชน์                     
เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้เต็ม
ศักยภาพ 
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2.ผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน  
เครือข่ายผู้ปกครอง  เครือข่าย
ศิษย์เก่า  ชมรมผู้ปกครองและครู
ร่วมประชุมภาคเรียนละ  1  ครั้ง  
เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่าง
บ้านและโรงเรียน 
3.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ  
2  ครั้ง  เพื่อการพัฒนา                      
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกัน
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน และ
พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  
สังคมและสติปัญญา 
2.สร้างเครือข่ายโรงเรียน  
เครือข่ายผู้ปกครอง  องค์กร  

2.ชุมชน  บ้าน  วัด  
โรงเรียน  ระดมความคิด  
ทรัพยากร  เกิดการมีส่วน
ร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
3.เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน  บ้าน และ
โรงเรียน 
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ชุมชน  เพ่ือการร่วมกันส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
3.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการทำงาน
เพ่ือประสานประโยชน์  เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และขอ้ 2.1) 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาด้วยระบบ ICT 
- กิจกรรมจัดซื้อ/ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ 
- กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรด้าน ICT 
- กิจกรรมอบรมแลพัฒนาความรู้นักเรียนด้าน 
ICT 

เชงิปรมิาณ 
1. โรงเรียนบ้านสวนมะเดื่อ  มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี
ระบบการอินเทอร์เน็ต                             
ที่มีประสิทธิภาพสูง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
มะเดื่อ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
6 จำนวน  51  คน  ได้เรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ในสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 

5,000 1.บุคลากรครูผู้สอนทุกคน
ได้รับการสนับสนุนและ
ส่งเสริมด้านการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เพ่ือการเรียนการสอนของ
ผู้เรียน 
2.นักเรียนมีทักษะเพียง
พอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในการแสวงหา
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3. นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
มะเดื่อทุกคน  ได้พัฒนาทักษะใน
การสืบค้นสารสนเทศบนระบบ
เครือข่ายที่ถูกต้องปลอดภัย 
 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT  ใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. บุคลากรสามารถใช้/พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 

ความรู้ด้วยตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3.กิจกรรมอบรมแนะแนวนักเรียน 
4.กิจกรรมระบบดูแลส่งเสริมนักเรียนเรียนรวม 

เชงิปรมิาณ 
1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น2.
ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายผู้ปกครอง  องค์กร
อ่ืน ๆ  ในการดูแลพฤติกรรมเด็ก

1,000 1.ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและการแนะแนว
ของโรงเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.มีองค์กรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือ
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และเยาวชนให้เข้มแข็ง อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
เชงิคณุภาพ 
1. โรงเรียนบ้านบ้านสวนมะเดื่อ
ร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครอง  
นักเรียน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
สร้างพันธมิตร เฝ้าระวังดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

ด้านการช่วยเหลือนักเรียน
ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
3.เด็กนักเรียน มีส่วนร่วมใน
การดูแลช่วยเหลือเพ่ือน
นักเรียนตามศักยภาพ 
4.เด็กนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา
และความต้องการ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้บูรณาการ
สู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมสวนผักปลอดสารพิษ 
2.กิจกรรมออมวันละนิดจิตแจ่มใส 
3.กิจกรรมบันทึกความดี 

เชงิปรมิาณ 
1.ครูและนักเรียนร้อยละ 100 ได้
ฝึกทักษะการเรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงจากการลงมือ
ปฏิบัติ 
2.นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะที่ดีเป็นคนดีของ
สังคม มีความพอเพียงในการ

3,000 1.นักเรียนทุกคนเกิดการ
เรียนรู้ถาวร มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เกิดการเรียนรู้คิด
แก้ปัญหาในการเลือกอาชีพ
ได้เหมาะสม  
2.มีนิสัยรักการประหยัด ค่า
สาธารณูปโภคเพ่ิมลดไม่มาก 
3.รู้คุณค่าและดำเนินชีวิตได้
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ดำรงชีวิต มีทักษะในการทำงาน 
รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม
สิ่งแวดล้อม ยึดมั่นในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 
 
เชงิคณุภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีค่านิยม เจตคติ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
SBM 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้การทำงาน 4 ฝ่ายงาน 
 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 
  
 
 
 
 

- 1.สถานศึกษามีการบริหาร
และจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน มีการ
กระจายอำนาจ การบริหาร
และการจัดการศึกษา 
2.สถานศึกษามีการบริหาร
เชิงกลยุทธ์  และใช้หลักการ
มีส่วนร่วม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชงิคณุภาพ 
1.โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 

3.คณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมพัฒนาโรงเรียน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้บูรณาการ
สู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมสวนผักปลอดสารพิษ 
2.กิจกรรมออมวันละนิดจิตแจ่มใส 
3.กิจกรรมบันทึกความดี 

เชงิปรมิาณ 
1.ครูและนักเรียนร้อยละ 100 ได้
ฝึกทักษะการเรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงจากการลงมือ
ปฏิบัติ 
2.นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะที่ดีเป็นคนดีของ
สังคม มีความพอเพียงในการ
ดำรงชีวิต มีทักษะในการทำงาน 
รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม
สิ่งแวดล้อม ยึดมั่นในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 

3,000 1.นักเรียนทุกคนเกิดการ
เรียนรู้ถาวร มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เกิดการเรียนรู้คิด
แก้ปัญหาในการเลือกอาชีพ
ได้เหมาะสม  
2.มีนิสัยรักการประหยัด ค่า
สาธารณูปโภคเพ่ิมลดไม่มาก 
3.รู้คุณค่าและดำเนินชีวิตได้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชงิคณุภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีค่านิยม เจตคติ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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