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โรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญธรรม 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำลพบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 189 หมู่ 6 ต ำบลห้วยขุนรำม  อ ำเภอพัฒนำนิคม  จังหวัดลพบุรี  
 

 โทรศัพท์ : 089-231-4075 (ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ) 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1016490301 

EMAIL: 1016490301@pracharat.ac.th 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ .. 089-231-4075.. 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำยศรำกร อำจสมบุญ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญธรรม 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)  

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......0.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......13......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......0.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...17..คน 

นักเรียน จ านวน...192...คน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีความร่วมมือและประสานงานกันระหว่างชุมชน หน่วยงานราชการ 
และผู้ปกครอง อย่างสม่ าเสมอ 

   2) ได้รับการสนับสนุนผ่านโครงการต่าง ๆ ของหน่วยงานในพื้นท่ี เช่น 
การฉีดพ่นลูกน้ ายงุลาย การอบรมด้านสุขภาพ การสาธิตความปลอดภัย
และกิจกรรมอบรมต่าง ๆ เป็นต้น 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนำ   1) ปัญหา Learning lost และปัญหานักเรียนออกกลางคัน 
      2) ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรในรายวิชาพ้ืนฐาน 
      3) ปัญหาด้านสภาพอาคารสถานที่ท่ีมีการเสื่อมไปตามกาลเวลา 

บริหำรทั่วไป    

ปัญหำ  - ข้อจ ากัดด้านจ านวนบุคลากรในการดูแลความปลอดภัย และความ
สะอาดของอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ของสถานศึกษา 
           - ปัญหาด้านการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ที่ยังขาดความคล่องตัว 
และภาระงานที่ซ้ าซ้อนจากความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
 
 
 

 

แนวทำงแก้ไข  - ปรับปรุงแผนงานและนโยบายให้สอดคล้องกับบุคลากรและ
วางล าดับแผนงานต่าง ตามความส าคัญของหน่วยงานที่เข้ามาติดต่อขอความ
ร่วมมือ รวมไปถงึการเพ่ิมช่องทางการประสานงานและประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

บริหำรงำนบุคคล    ปัญหำ  - ขาดแคลนบุคลากรในรายวิชาพ้ืนฐานคือ วิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และบุคคลากรที่ด าเนินงานด้านธุรการและ
ประชาสัมพันธ์มีจ านวนจ ากัด 

 
แนวทำงแก้ไข –กระจายน้ าหนักงานและรายวิชาในระดับชั้นที่มีความส าคัญ
ก่อน และใช้สื่อ/นวัตกรรม/เทคโนโลยีช่วยสอนในระดับชั้นอ่ืน ๆ ที่ขาดแคลนครู 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ – การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในบางชั้นเรียนยังขาด
อุปกรณ์ที่จ าเป็นหรือระบบสื่อทัศนูปกรณ์ 
           - มีบุคลากรในรายวิชาสอนมีภาระงานที่นอกเหนือจากการสอน 
ค่อนข้างมาก ท าให้มีเวลาในการเตรียมการสอนและการวิจัยในชั้นเรียนที่
น้อยลง 

 แนวทำงแก้ไข  - จัดการซ่อมแซมและใช้สื่อ/เทคโนโลยีช่วยสอนในการ
อ านวยความสะดวกแก่ครูผู้สอนในรายวิชาต่าง ๆ  
 

ปัญหำ  - ขาดอิสระในการบริหารจัดการด้านงบประมาณ เนื่องจาก
กระบวนการมีความซับซ้อน และขาดแคลนบุคลากรที่มีความช านาญ
ด้านพัสดุและการเงิน 

แนวทำงแก้ไข  - สนับสนุนการฝึกอบรมบุคลากรที่ท างานด้านพัสดุ
การเงินและปรับนโยบายแผนงานด้านงบประมาณให้มีความยืดหยุ่นและ
ถูกต้องตามระเบียบและข้อบังคับด้านการเงิน 
 
                      ............................................................................. ..........
....... 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญธรรม 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการส่งเสริมชีวิตด้วยเศรษฐกิจพอเพียง   
 

เชิงปริมำณ 
๑.  นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน มีเหตุผล 
รู้จักพอประมาณ มีจิตอาสา 
เสียสละแบ่งปันซึ่งกันและกัน  
รู้จักการเลือกฝึกอาชีพที่สุจริต 
ร้อยละ ๘๕  
๒. นักเรียนทุกคนน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในการด าเนินชีวิต และฝึกอาชีพ
ระหว่างเรียนได้ร้อยละ ๘๐ 
3. นักเรียนน้อยละ 80 ไม่มีภาวะ
ทุพโภชนาการ 
 
 
 

35,000 
 

๑. นักเรียนมีจิตส านึกให้
นักเรียนมีความตระหนักถึง
คุณค่าความส าคัญของหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. นักเรียนทุกคนสามารถน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต  
3. ครู นักเรียน และผู้ปกครอง
มีส่วนร่วมและเห็นคุณค่าของ
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและ
ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัช
การที่ 10 และ รัชกาลที่ 9 ที่
ได้ทรงส่งเสริมแนวคิด

**ไม่ก ำหนดให้ต้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภำพ 
๑. นักเรียนมีจิตส านึกให้นักเรียน
มีความตระหนักถึงคุณค่า
ความส าคัญของหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง รู้จักการเลือกฝึกอาชีพที่
สุจริต 
2. ครู นักเรียนผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมและเห็นคุณค่าของการ
ด าเนินชีวิตหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงและมีความส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวที่ได้ส่งเสริมแนวคิด
เศษฐกิจพอเพียงให้แก่ปวงชนชาว
ไทย 

เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ปวง
ชนชาวไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
2. ค่ายลูกเสือ 
โครงการประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ  ๘๐    มี
ความสามัคคี   ความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่  สามารถท างาน  และ

5,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกิจกรรม
ประชาธิปไตยและเสริมสร้าง
วินัยสามารถพัฒนาตนเองไป
ในทางท่ีดี  รู้ถึงวิธีการเลือกตั้ง
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 

เรียนรู้ร่วมกับ  ผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
๒. นักเรียนร้อยละ  ๘๐    มี
พฤติกรรมด้านวิถีประชาธิปไตย
ในตัวนักเรียน  คือด้าน 
คารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และ
ปัญญาธรรม 
 
เชิงคุณภำพ 
นักเรียนร้อยละมีวินัย    เป็นผู้น า
ผู้ตาม   กล้าแสดงออก   ปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสังคมได้อย่าง
มีความสุขทุกคน 
 
 
 
 
 
 

ที่ถูกต้องสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้และให้
ค าแนะน าเกี่ยวกับการ
เลือกตั้งในท้องถิ่นของตนเอง   
นักเรียนมีความสามัคคี  ความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่สามารถ
ท างานและเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข    เป็นผู้น า
ผู้ตามที่ดี   กล้าแสดงออก
แก้ปัญหาเป็น  มีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และเกิดพฤติกรรม
ด้านวิถีประชาธิปไตยในตัว
นักเรียนคือ  คารวะธรรม  
สามัคคีธรรมและปัญญาธรรม 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมงานวิชาการ เชิงปริมำณ 
๑) บุคลากรในกลุ่มงานวิชาการ
ร้อยละ ๑๐๐  สามารถ
ปฏิบัติงานได้เป็นระบบขั้นตอน 
๒) มีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องใน
โรงเรียนและสามารถขยายผลไป
ยังแหล่งอ่ืนได้ 
เชิงคุณภำพ 
๓) โรงเรียนมีระบบงานวิชาการที่
มีคุณภาพ สามารถยกระดับงาน
วิชาการโดยมีกระบวนการทาง
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

30,000 

๑. โรงเรียนด ำเนินกำรประเมินผล
กำรเรียนผู้เรียน เพื่อพัฒนำปรับปรุง
กำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
๒ .โรงเรียนมีระบบกำร
จัดเก็บข้อมูลคุณภำพผู้เรียนที่
ถูกต้อง ครบถ้วน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาการกระบวนการคิด อ่าน เขียน 
 

เชิงปริมำณ 
๑.  นักเรียน (ป.๑ – ป.๓) ต้อง
อ่านออกเขียนได้ และเมื่อเด็กจบ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ต้องอ่าน
ออกเขียนได้ อยู่ในระดับ ๒ ของ 
สพป.ลพบุรี เขต ๒ และอยู่ใน
ระดับดีมาก ของ สมศ. 

5,000  
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         ๒.  นักเรียน (ป.๔ – ป.๖) 
ต้องอ่านคล่องเขียนคล่อง และ
เมื่อเด็กจบชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  
ต้องอ่านคล่องเขียนคล่อง อยู่ใน
ระดับ ๒ ของ สพป.ลพบุรี เขต ๒ 
และอยู่ในระดับดีมาก ของ สมศ. 
เชิงคุณภำพ 
นักเรียนทุกคนต้องอ่านออกเขียน
ได้ และเมื่อเด็กจบชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓  จะต้องอ่าน
ออกเขียนได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
2. ค่ายลูกเสือ 
 

เชิงปริมำณ 
๑)  ร้อยละ  ๙๐ ของนักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
และทัศนศึกษานอกสถานที่ 
๒)  ร้อยละ ๙๐ นักเรียนได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์จากการศึกษาแหล่ง

185,000 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการ
เรียนรู้จากการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

๒. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
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เรียนรู้ภายนอกและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภำพ 

1) นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากการไปทัศน
ศึกษาและสามารถน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

    2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุก
คน มีทักษะความรู้ด้านกิจการ
ของลูกเสือ – เนตรนารี และ
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

 

 

 

๓. นักเรียนได้ความความรู้
และประสบการณ์ สามารถ
น ามาพัฒนาและปรับใช้ใน
การเรียนและชีวิตประจ าวันได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมำณ 
๑) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
คัดกรองให้มีข้อมูลกลุ่มปกติ และ
กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มพิเศษ 
๒) นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 
ไดร้บัการจัดจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนา  ป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาให้กับนักเรียนในแต่ละ
กลุ่ม ได้อย่างเหมาะสม 

เชิงคุณภำพ 
๑) นักเรียนได้รับการคัดกรองให้
มีข้อมูลกลุ่มปกติ และกลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มพิเศษ 
๒) นักเรียนไดร้บัการจัดจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนใน
แต่ละกลุ่ม ได้อย่างเหมาะสม 
 
 

25,000 

๘.๑  โรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญ
ธรรม  มีการด าเนินงานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ และมีความ
เข็มแข็ง 

 ๘.๒  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรภายนอก  มีส่วน
ร่วมและให้ความร่วมมือใน
การด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 ๘.๓  ครูประจ าชั้น
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
และจัดท าข้อมูลรายบุคลคล
เพ่ือช่วยเหลือ ส่งเสริมผู้เรียน 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนมากว่าร้อยละ 60 
ของ โรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญ
ธรรม  สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ                 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนใน
ทุก ๆ ด้าน 

เชิงคุณภำพ 

1. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรู้  ความสามารถ มี
ทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ 
และสามารถน าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิด
จากการเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน 

๒.  บุคลากรและครูในโรงเรียน  
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ

34,400 

๑.  นักเรียนโรงเรียนวัดสี่ซับ
ศรีเจริญธรรมมีความพร้อมใน
การเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
อย่างเต็มศักยภาพ                 

๒.  นักเรียนโรงเรียนวัดสี่ซับ
ศรีเจริญธรรม มีผลการแข่งขัน
ที่ชนะเลิศ มากข้ึน และก้าว
ไปสู่ความเป็นเลิศยิ่ง ๆ ขึ้นไป 
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จัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียน และมีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับ
ผู้เข้าแข่งขันจากสถานศึกษาอ่ืน 
ๆ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
 

เชิงปริมำณ 
๑. เพ่ือจัดบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อม  สนับสนุนการเรียน
การสอนให้เกิดผลดี 
๒.  เพ่ือให้โรงเรียนได้รับการ
ตกแต่งเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อน
ใจให้ชุมชนมาใช้บริการ 

เชิงคุณภำพ 

ร้อยละ ๘๐ ของโรงเรียนสะอาด 
สวยงาม เหมาะแก่การจัดการ
เรียนรู้และนักเรียนมีนิสัยในการ
รักษาความสะอาด อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

 

75,900 

1. สร้างจิตสาธารณะให้เกิด
ขึ้นกับนักเรียน คณะครูและ
ชุมชน 

 

2. สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนดีขึ้น และนักเรียนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมำณ 
๑) นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
คัดกรองให้มีข้อมูลกลุ่มปกติ และ
กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มพิเศษ 
๒) นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 
ไดร้บัการจัดจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนา  ป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาให้กับนักเรียนในแต่ละ
กลุ่ม ได้อย่างเหมาะสม 

เชิงคุณภำพ 
๑) นักเรียนได้รับการคัดกรองให้
มีข้อมูลกลุ่มปกติ และกลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มพิเศษ 
๒) นักเรียนไดร้บัการจัดจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนใน
แต่ละกลุ่ม ได้อย่างเหมาะสม 
 

25,000 

๘.๑  โรงเรียนวัดสี่ซับศรีเจริญ
ธรรม  มีการด าเนินงานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ และมีความ
เข็มแข็ง 

 ๘.๒  ครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรภายนอก  มีส่วน
ร่วมและให้ความร่วมมือใน
การด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 ๘.๓  ครูประจ าชั้น
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

และจัดท าข้อมูลรายบุคลคล
เพ่ือช่วยเหลือ ส่งเสริมผู้เรียน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามือ
อาชีพ 
 

เชิงปริมำณ 

บุคลากรร้อยละ 90 ในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาด้านความรู้ 
ทักษะ ความสามารถ  เจตคติ  
ความเชื่อมั่น จรรยาบรรณ และมี
ความภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ 
 

เชิงคุณภำพ 

คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนได้รับการพัฒนา
ด้านความรู้ ทักษะ ความสามารถ  
เจตคติ  ความเชื่อมั่น 
จรรยาบรรณ และมีความ
ภาคภูมิใจในการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ 

 

73,488 

 1. ครูทุกคนมีการพัฒนาการ
เรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึนและ
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด ภำยในวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่...2...ปีกำรศึกษำ..2566.. (เดือนพฤศจิกำยน พ.ศ..2566..  ถึง เดือนมีนำคม พ.ศ. 2567) 

 

โรงเรียนวัดสีซ่ับศรีเจริญธรรม 
ต.ห้วยขุนรำม  อ.พัฒนำนิคม จ.ลพบุรี
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