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โรงเรียนบ้านลังกาประชาสรรค์ 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 122/1 ม.3 ต.เกาะรัง อ.ชัยบาดาล จ.ลพบุรี  
 

 โทรศัพท์ : 062 – 565 - 1471 

 

Website : 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100063663008972&mibextid=LQQJ4d 

 

EMAIL: 

banlangka@gmail.com 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100063663008972&mibextid=LQQJ4d
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                          โทรศัพท ์       0645405247        

       Email Address       -        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายชาตรี ช่างเหลา 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลังกาประชาสรรค์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน       -      คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน       -      คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน       4     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน       1      คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน       1      คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน      1       คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ                 -                   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       1    คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ     -    คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน       -      คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 7 คน 

นักเรียน จำนวน  52 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีแผนปฏิบัติราชการที่ชัดเจน/เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

   2) มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
            3) มีการทำงานแบบ PDCA ทุกโครงการ/กิจกรรม 

จุดที่ควรพัฒนา   1) มีครูสอนไม่ครบชั้นเรียน/สอนไม่ตรงวิชาเอก 

      2) งบประมาณไม่เพียงพอในการพัฒนาโรงเรียน 
      3) นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในครอบครัวที่มีฐานะยากจน ส่งผลกระทบ   
                         ต่อการจัดการศึกษา 
*หมายเหตุ  โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียนต่ำกว่า 60 คน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื ่องด้วยงานบริหารทั ่วไปโรงเรียนขนาดเล็กประสบปัญหาด้าน

งบประมาณที่ไม่เพียงพอทำให้การดำเนินงานด้านบริหารทั่วไปดำเนินงานได้มี
ประสิทธิภาพเช่นงานอาคารสถานที่เนื่องจากโรงเรียนขนาดเล็กไม่มีตำแหน่ง
นักการภารโรง ทำให้ครูผู้สอนจำเป็นต้องดำเนินงานด้านอาคารสถานที่ไม่ว่าจะ
เป็นการซ่อมระบบประปา/ไฟฟ้า ดูแลสนามกีฬาโรงเรียน อาจส่งผลให้ครูผู้สอน
ต้องเสียสละเวลาช่วงเวลาการจัดการเรียนการสอนไปปฏิบัติงานด้านอาคาร
สถานที่เร่งด่วน อาจส่งผลให้ผู้เรียนเสียโอกาสในการเรียนรู้ 
แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขนาดเล็กใคร่ขอ สพฐ.และสำนักงานเขต เล็งเห็น

ปัญหาตำแหน่งนักการภารโรงที่มีไม่ครบทุกสถานศึกษาจึงขอให้  สพฐ.และ
สำนักงานเขต จ ัดอัตรากำล ังบรรจ ุตำแหน่งน ักการภารโรงให ้ครบทุก
สถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.ครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียน/ไม่ตรงวิชาเอก 

  2.ครูย้ายบ่อย 

แนวทางแก้ไข  1. บรรจุครูให้ครบชั้นเรียน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กมีครูที่น้อย ทำให้ครูแต่ละคนนั้น
ต้องสอนประจำชั้นและต้องสอนทุกวิชาที่ไม่ตรงกับความถนัดของแต่
ละคน ส่งผลต่อคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่ไม่สามารถเรียนรู้ได้
เต็มประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข  สะท้อนปัญหาไปสู่ส่วนกลางและร่วมกันแก้ไขปัญหา
เพ่ือจัดหาบุคลากรให้ครบและตรงสาย 

ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนแต่ละแห่งได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาจากรัฐบาลโดยคิดเป็นเป็นรายหัว
นักเรียน ซึ ่งการจัดสรรงบประมาณในลักษณะดังกล่าวส่งผลให้
โรงเรียนขนาดเล็กที่มีจำนวนนักเรียนน้อย ได้รับงบประมาณน้อยกว่า
โรงเรียนขนาดใหญ่ที ่มีจำนวนนักเรียนมากกว่า ส่งผลให้โรงเรียน
ขนาดเล ็กขาดท ั ้ งอ ุปกรณ์ เทคโนโลย ี เพ ื ่อการศ ึกษา ท ำให้
ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนลดลง ปัญหาการขาดแคลนครูที่มี
ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และจำนวนครูไม่ครบชั้นเรียน เนื่องจาก
ยึดตามเกณฑ์ของ สพฐ. กำหนดสัดส่วนครู 1 คน ต่อนักเรียน 20 คน 
จึงทำให้ครูผู้สอนต้องได้รับงานด้านเอกสารที่เกี่ยวกับการเงิน ซึ่งไม่ได้
ม ีความร ู ้ โดยตรง ต ้องมาร ับผ ิดชอบงานมอบหมายอ ื ่ น  ๆ 
นอกเหนือจากการสอน 

แนวทางแก้ไข การส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณ อุปกรณ์ เทคโนโลยี

ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของโรงเรียนขนาดเล็ก และลดปัญหาความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษาได้ และจัดการอบรมด้านการเงินงบประมาณแก่ครูที่
ทำงานใหม่ ไม่มีความรู้ และอัตราตำแหน่งบุคลากรที่ตรงตามงานเป็น
บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านลังกาประชาสรรค์ 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อ โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 

1.1 วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10  

1.2 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 

1.3 วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร เป็นวันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการมีความพร้อมให้บริการ 
ด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆที่
จำเป็น ในการจัดการเรียนการ
สอน อย่างครบถ้วน 100 % 
 

เชิงคุณภาพ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ แดละเกิดผลต่อ
การปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

30,000 

1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานที่เป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
3. บุคลากร/ครูมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ิมข้ึน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ
นักเรียน 
1. กิจกรรมแต่งไทยงานแผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณ์ 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมนุ่งขาวสวดมนต์ประจำวันศุกร์ 
4. กิจกรรมตักบาตร ข้าวสารอาหารแห้งวันขึ้นปี
ใหม่ 
5. กิจกรรมเวียนเทียนวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

๑. นักเรียนได้เข้าร่วมจัดกิจกรรม
ในวันสำคัญ ในรูปแบบต่างๆ 
๒. นักเรียนได้รับการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
๓. นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตนตามแนวทาง
ประชาธิปไตย การทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นและความมีระเบียบ 
วินัย 
๔. นักเรียนร้อยละ ๖๐ ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

2,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 

ส่งเสริมการปฏิบัติตนตาม
แนวทางประชาธิปไตย มี

คุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ตามเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนด 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อ ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชการ 
 

เชิงปริมาณ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการมีความพร้อมให้บริการ 
ด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆที่
จำเป็น ในการจัดการเรียนการ
สอน อย่างครบถ้วน 100 % 
 

30,000 

1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานที่เป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
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เชิงคุณภาพ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ แดละเกิดผลต่อ
การปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

3. บุคลากร/ครูมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ิมข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
2. กิจกรรมภาษาวันละคำ 
3. กิจกรรมอ่านให้รู้ดูให้เพลิน 

เชิงปริมาณ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการมีความพร้อมให้บริการ 
ด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆที่
จำเป็น ในการจัดการเรียนการ
สอน อย่างครบถ้วน 100 % 
 

เชิงคุณภาพ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ แดละเกิดผลต่อ
การปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

30,000 

1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานที่เป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
3. บุคลากร/ครูมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ิมข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 

๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา ร้อยละ 
๙๐ ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษานอก 

15,000 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษานอก
สถานที่และสามารถนํา
ประสบการณ์ตรงที่ได้จาก 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 
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สถานที่  
๒. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง 
เหมาะสม  
๓. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา ร้อยละ 
๙๐ สามารถนำประสบการณ์
ตรงที่ได้จากการศึกษา 
นอกสถานที่ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  
๔. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๙๐ มีความ
พึงพอใจต่อการดําเนินงานตาม
โครงการฯ 

กิจกรรมและการดําเนินงาน 

การศึกษานอกสถานที่ไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการการจัดการเรียนร่วม 
1. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ 
(เรียนร่วม) และจัดทำแผน IIP, IEP 

๑. เด็กที่มีความบกพร่องและเด็ก
ที่มีปัญหาประเภทต่างๆเด็กด้อย
โอกาสหรือเด็กท่ีมีความสามารถ 500 

๑. เด็กที่มีความบกพร่อง
ด้านต่างๆ ได้พัฒนาทักษะ
การอ่าน - เขียน และ
กระบวนการคิด 
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พิเศษเฉพาะทางได้เรียนร่วม 
๑๐๐ % 
๒. เด็กทีมีความต้องการพิเศษ
ร้อยละ ๘๐ สามารถเรียนร่วมกับ
นักเรียนปกติได้เป็นอย่างดีและมี 

คุณภาพ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) 

๒. จัดการเรียนการสอน
ตามระดับความรู้
ความสามารถและความ
แตกต่างของแต่ละบุคค 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมภาษาวันละคำ 
2. กิจกรรมประกวดคัดลายมือ 
3. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการมีความพร้อมให้บริการ 
ด้านเอกสาร แบบพิมพ์ต่างๆที่
จำเป็น ในการจัดการเรียนการ
สอน อย่างครบถ้วน 100 % 
 

เชิงคุณภาพ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ แดละเกิดผลต่อ
การปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

30,000 

1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานที่เป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงขึ้น 

3. บุคลากร/ครูมีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่

เพ่ิมข้ึน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริม
อนามัยที่ดี 
1. กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย  
2. กิจกรรมสร้างสรรค์ เสริมสุขภาพกาย-ใจที่ดี 
3. กิจกรรมปลูกต้นไม้ ทำสวนสวย 
4. การรณรงค์กิจกรรม 5ส 

๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีนิสัยใน
การดูแลรักษาสุขภาพและออก
กําลังกายอย่างสม่ำเสมอ  
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
ร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีการ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดความ
รุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุและ
ปัญหาทางเพศ  
๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มี
กิจกรรมเกี่ยวกับสุขภาพและ
ความปลอดภัยของนักเรียนเอง 
เช่น การแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวัน การเดินต่อต้านยาเสพ
ติด 
 
 

2,000 

นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ 
และสามารถสร้างภูมิคุ้มกัน
ในเรื่องยาเสพติด ภัยทาง
เพศ ความ รุนแรง และ
อุบัติเหตุใช้ในชีวิต 

ประจำวันส่งผลให้เรียนรู้
อย่างมีวามสุข 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมรับนักเรียน 

๑. สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน 
๒. ครูประจำชั้น/ครูประจำวิชา 
ทุกคน จัดทำข้อมูลนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ มีการวิเคราะห์
นักเรียนเป็นรายบุคคล  
๓. จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
ชั้นเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๔. ผู้ที่เก่ียวข้องร้อยละ ๙๐ มี
ความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

500 

การดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ  
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ได้รับการ
พัฒนาความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติงานอย่างเต็มศักยภาพ  

10,000 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของ
โรงเรียนมีความรู้ความ 
สามารถในการปฏิบัติ 
หน้าที่ความรับผิดชอบของ
ตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
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๒. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม  
๓. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนมีขวัญ
กําลังใจในการทำงานและมีความ
สามัคคีกัน 
๔. ผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการ
ดําเนินงานตามโครงการ 

ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม ร่วมมือกันพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน จนเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ  

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ได้รับการ
พัฒนาความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติงานอย่างเต็มศักยภาพ  

10,000 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของ
โรงเรียนมีความรู้ความ 

สามารถในการปฏิบัติ หน้าที่
ความรับผิดชอบของตนเอง



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

๒. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม  
๓. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนมีขวัญ
กําลังใจในการทำงานและมีความ
สามัคคีกัน 
๔. ผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการ
ดําเนินงานตามโครงการ 

อย่างมีประสิทธิภาพ ถึง
พร้อมด้วยคุณธรรม 

จริยธรรม ร่วมมือกันพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน จนเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน

ภายนอก 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ        -                 เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
ระดับปฐมวัย 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
ระดับประถมศึกษา 

๑. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่ชัดเจนและเป็น
รูปธรรม  500 

โรงเรียนบ้านลังกาประชา
สรรค์ดำเนินการจัด
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนได้
อย่าง มีคุณภาพ  
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๒. โรงเรียนดำเนินการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายใน ตามมาตรฐานการศึกษา 
๓. โรงเรียนจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา
ตามกําหนดเวลา และจัดส่ง
รายงานต่อต้นสังกัด  
๔. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มีความ
พึงพอใจต่อคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในระดับดี
ขึ้นไป 

สร้างความเชื่อมั่นต่อ
ผู้ปกครอง ชุมชน และ
บุคคลภายนอกต่อคุณภาพ
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการ        -                 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมปลอดอบายมุข 
3. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีวินัย มี
ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตาม
ข้อตกลงร่วมกัน  2,000 

สถานศึกษาปลอดจากสาร
เสพติด การพนัน สื่อลามก
อนาจาร และการทะเลาะ
วิวาท จนได้รับยกย่องว่า 
เป็นโรงเรียนสีขาว 
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๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพ และออก
กําลังกายสม่ำเสมอ  
๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์  
๔. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ป้องกัน
ตนเอง จากสิ่งเสพติดโทษ และ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรงโรคภัยอุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ  
๕. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ 
ดนตรี/นาฏศิลป์ และกีฬา/
นันทนาการ  
๖. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภัยของผู้เรียน  
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๗. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มีความ
พึงพอใจต่อการดําเนินงานตาม
โครงการฯ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. การเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 
4. ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
5. สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการใน
การแสวงหาความรู้และบริการ
ชุมชน  
๒. โรงเรียนและชุมชนร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  
๓. ชุมชุนได้ให้ความร่วมมือใน
การช่วยเหลือ สอดส่องดูแลและ
รับมือกับปัญหาที่อาจจะเกิด
ขึ้นกับโรงเรียน  
๔. โรงเรียนมีการสนับสนุนให้
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา และ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 

5,000 

โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการ
ในการให้บริการชุมชน ให้
การสนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และให้ ชุมชนเข้ามา
มีส่วน 
ร่วมในการพัฒนาโรงเรียนใน
ทุกๆ ด้าน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์และICTเพ่ือ
การศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนดิจิทัล 
2. กิจกรรม TABLET ของหนู 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีอุปกรณ์โสตเพียงพอกับการ
จัดกิจกรรมในโรงเรียนทุก
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. ระบบงานโสตทัศนูปกรณ์เพ่ือ
การศึกษามีประสิทธิภาพตรงตาม
ความต้องการ 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
3. เป้าหมายความสำเร็จของ
โครงการ ร้อยละ 80 

6,000 

โรงเรียนมีอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์เพียงพอต่อ
การใช้งานและผลิตสื่อได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริม
อนามัยที่ดี 
1. กิจกรรมกิจกรรมแนะแนว-โฮมรูม  
2. กิจกรรมเสริมภูมิคุ้มกัน ดูแลสุขภาพจิต
นักเรียน 

๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีนิสัยใน
การดูแลรักษาสุขภาพและออก
กําลังกายอย่างสม่ำเสมอ  
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
ร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  

2,000 

นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ 
และสามารถสร้างภูมิคุ้มกัน
ในเรื่องยาเสพติด ภัยทาง
เพศ ความ รุนแรง และ
อุบัติเหตุใช้ในชีวิต 

ประจำวันส่งผลให้เรียนรู้
อย่างมีวามสุข 
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๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีการ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดความ
รุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุและ
ปัญหาทางเพศ  
๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มี
กิจกรรมเกี่ยวกับสุขภาพและ
ความปลอดภัยของนักเรียนเอง 
เช่น การแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวัน การเดินต่อต้านยาเสพ
ติด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) ชื่อโครงการ        -                 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ        -                 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสวนเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมปลูกต้นไม้ ทำสวนสวย 
3. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

๑. นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 
๙๐ เกิดการตื่นตัว ตระหนักถึง
คุณค่าและภูมิใจในการบูรณาการ
องค์ ความรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ 
๙๐ มีความรู้ความเข้าใจปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงน้อมนําไป
พัฒนา และประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันมีทักษะการทำงาน 
รักการทำงาน ทำงานกับผู้อ่ืนได้ 
๓. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้บรรลุ
ตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์  

5,000 

๑. ชุมชนเกิดการตื่นตัว และ
ตระหนักถึงคุณค่าและมี
ความภาคภูมิใจในการบูรณา
การองค์ความรู้ของ 
กิจกรรมที่ 
จําเป็นต่อการดำรงชีวิตตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. นักเรียนและประชาชน
ในชุมชนท้องถิ่นได้รับ
ความรู้และประสบการณ์
ตรงจากการปฏิบัติจริง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านลังกาประชาสรรค ์


