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โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๐๐ (บ้านคันนาหิน)  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 167 หมู่ท่ี 9 ต าบลโคกสลุง อ าเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี  
 

 โทรศัพท์ : 0868105179  
 

Website :  

EMAIL: bankunnahin@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0868105179 
Email Address : pinpeth2009@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางปิ่นเพชร สารีค า 

ครู ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๐๐ (บ้านคันนาหิน) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........-......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 5 คน 

นักเรียน จ านวน 97 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 
   2) คณะครูมีความสามัคคี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนขาดระเบียบวินัย 
      2) การดูแลรักษาพ้ืนที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สถานที่ของโรงเรียนมีขนาดใหญ่ ท าให้ไม่สามารถดูแลได้อย่างทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  ต้องการบุคลากรเพิ่ม เพ่ือช่วยกันดูแล และมีการแบ่งพ้ืนที่ใน
การดูแล 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดผู้บริหารและครูผู้สอน 

แนวทางแก้ไข  ขอการสนับสนุนจากเขตพ้ืนที่ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแบบฟอร์มในการด าเนินงานด้านวิชาการ 

แนวทางแก้ไข  จัดหาแบบฟอร์ม เพ่ือเก็บเป็นหลักฐาน 

ปัญหา  ขาดผู้รู้ในงานพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  สอบถามผู้รู้ภายนอกโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๐๐ (บ้านคันนาหิน) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ

วันส าคัญ 

20,000 นักเรียนมีความตระหนักและ
เห็นความส าคัญของวันส าคัญ
ต่าง ๆ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม เลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 85 แสดงพฤติกรรม

ประชาธิปไตย 

2,000 นัก เรี ยนได้ รั บการปลูกฝั ง   
ก า ร มี ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย จ น
แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง พ ฤ ติ ก ร ร ม       
การมีประชาธิปไตยท่ีดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
1. กิจกรรม นิเทศการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนอย่าง

น้อยภาคเรียนละ 2 คร้ัง 

เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะ

เกี่ยวกบัวธิีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

2,000 โรงเรียนมีระบบนิเทศภายในที่
มีคุณภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุด 
1. กิจกรรมห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ใช้ห้องสมุดเพื่อ

ส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน และบุคลากรที่สนใจใช้

ห้องสมุดเพื่อศึกษาค้นคว้า 

2,000 คณะครูและนักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่านและใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียน 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้และทกัษะในทุกกลุ่ม

สาระ 

5,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นจาก
การทดสอบของ สทศ.รวมถึง
การเรียนในทุกกลุ่มสาระ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรม ปรับปรุงอาคารสถานที่ให้ปลอดภัย 
 
 

เชิงปริมาณ 
อาคารเรียนทกุอาคารมีความมั่นคง

ปลอดภัย 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาเป็นสถานที่ที่มีความ

ปลอดภัย 

80,000 สถานศึกษามีอาคารเรียนที่
มั่ น ค ง  ปลอดภั ย  สะอาด 
ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 90 ได้เข้า

รับการอบรมสัมมนา ดูงานตามความสนใจ 

เชิงคุณภาพ 
บุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองอยา่ง

ต่อเนื่อง 

25,000 บุคลากรทางการศึกษาได้น า
เทคนิค ความรู้ใหม่ ๆ ไปปรับ
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ สร้างขวัญและก าลังใจ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ครูมีขวัญและก าลังใจที่ดี

ขึ้นและมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกนั 

เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีความรักและความผกูพันกัน 

2,000 บุ คล ากรมี ค ว ามรั กและ
ความผูกพัน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์และความสัมพันธ์
ชุมชน 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ 90 รับ

ข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ จากสื่อตา่ง ๆ 

เชิงคุณภาพ 
เกิดความเข้าใจและมีความสัมพันธ์ที่ด ี
 
 
 

1,000 เ กิ ด ค ว า ม เ ข้ า ใ จ แ ล ะ มี
ค ว ามสั ม พัน ธ์ ที่ ดี ต่ อ กั น
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการผลิตสื่อ 
1. กิจกรรม ผลิตสื่อ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนผลิตสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี

อย่างน้อยคนละ 1 ชั้น/ 1 ภาคเรียน 

เชิงคุณภาพ 
ครูผลิตสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ได้

อย่างมีประสิทธภิาพ 

30,000 ครูจัดการเรียนการสอนด้วย
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ แนะแนวและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
เยี่ยมบ้าน ร้อยละ 100  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่มีปัจจยัเส่ียงได้รับการดูแล

ช่วยเหลือ 

5,000 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ทั้ ง ด้ านสุ ขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 70 มีรายได้ระหว่าง

เรียนจากกจิกรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถน าผลผลิตและจัดหา

สินค้าต่าง ๆ มาจ าหนา่ยหารายได ้

10,000 นั ก เ รี ย น น า ผ ล ผ ลิ ต ม า
จ าหน่าย เพ่ือสร้างรายได้
ให้กับตนเอง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 


