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โรงเรียนบ้านวังก้านเหลือง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 4 ต าบลท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 089-2438576  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

wangkanlung@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………0892438576 ………………..        
Email Address……………-…………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวส าเนียง เพ็งตระกูล 

รักษาการ ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นวังก้านเหลือง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 ( โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
    ( โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
    ( โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ( โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
 ( โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

( โรงเรียนท่ีตั้งในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...........................-......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....8.....คน 

นักเรียน จ านวน.........71.......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ สวนรุกชาติน้ าตกวัง
ก้านเหลือง 
   2) โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้ ศาสนสถาน วัดวารินบุญญาวาส   
            3) บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่น มีห้องประกอบและพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรม 
ที่เหมาะกับการเรยีนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความปลอดภัย รั้วรอบบริเวณโรงเรียน และประตู เปิด – ปิด    
                         อย่างมิดชิด 
       
   

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  โรงเรียนขาดผู้อ านวยการโรงเรียน การบริหารงานทั่วไปอาจมีปัญหา
และติดขัดบ้างเนื่องจากขาดผู้มีประสบการณ์ในการบริหารงาน 
 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรผู้อ านวยการให้กับโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนมีจ านวนครูไม่ครบชั้นเรียนเนื่องจากการคิดเกณฑ์ 
อัตราก าลังของข้าราชการครูในโรงเรียนขึ้นอยู่กับจ านวนนักเรียน และ
ข้าราชการครูส่วนใหญ่ได้รับงานสอนไม่ตรงกับสาขาวิชาเอกของตนเอง  
ท าให้นักเรียนที่ศึกษาอยู่ในโรงเรียนขนาดเล็กขาดโอกาสและความเท่า
เทียมในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

แนวทางแก้ไข  ส ารวจความต้องการและจัดสรรอัตราบุคลากรที่เหมาะสม 
ตรงต่อความต้องการของโรงเรียน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน นักเรียนบางส่วน
ยังอ่านหนังสือไม่คล่อง เขียนหนังสือไม่คล่อง 

แนวทางแก้ไข  จัดสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียน และให้ความสนใจกับ
นักเรียนส่วนนั้นเป็นพิเศษ 

ปัญหา  บุคลากรผู้รับผิดชอบด้านงบประมาณยังใหม่ประสบการณ์ยัง
น้อยอีกท้ังเมื่อได้รับการอบรมเรื่องการเงินและงบประมาณแล้วพอลง
มือปฏิบัติแล้วยังไม่เข้าใจในบางส่วนและไม่มีผู้ให้ค าปรึกษาชี้แนะ 
แนวทางแก้ไข  มีบุคลากรที่จบสาขาเฉพาะด้านการเงินหรือผู้มี
ประสบการณ์ด้านการเงินงบประมาณให้ค าปรึกษาชี้แนะประจ า
โรงเรียนหรือเวียนงานมาช่วย 
 
                      ..................................................................................
............ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านวังก้านเหลือง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและสังคม 
2. กิจกรรมท าบุญตักบาตรวันพระ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนและบุคลากร 100% 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกระดับชั้นเป็นพลเมือง
ที่ดีของชาติ 
- นักเรียนมีความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และบุคคลส าคัญ 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนทุกระดับชั้นเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติ 
- นักเรียนมีความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
บุคคลส าคัญ 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

- ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมการเลือกหัวหน้าห้อง และผู้น าสี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนตระหนักถึงระบอบ
ประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ร่วมกัน 

- 

- นักเรียนตระหนักถึงระบอบ
ประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ร่วมกัน 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 
2. กิจกรรมคณิตคิดในใจ 
3. กิจกรรมสูตรคูณพาเพลิน 
4.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
5. กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอน 
- นักเรียนทุกคนมีความใฝ่รู้ใฝ่
เรียน 
 

35,000 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอน 
- นักเรียนทุกคนมีความใฝ่รู้ใฝ่
เรียน 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
ชื่อโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัด
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาสมอง (ปฐมวัย) 
1. กิจกรรมนิทานของฉัน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
 เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

10,000 
 
 
 
 

- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการสร้างเสริมระเบียบวินัยด้วยกิจกรรม
ลูกเสือและเนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ลูกเสือส ารองทุกคน 
-ลูกเสือและเนตรนารีทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

-ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพในระดับ
ผ่านเกณฑ์ทุกคน และรู้จักท างาน
เป็นหมู่คณะ มีความรับผิดชอบ 
ความมีระเบียบวินัย ความซื่อสัตย์ 
การพ่ึงตนเอง การเสียสละต่อ
สังคมและความเป็นประชาธิปไตย 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจในกิจกรรมลูกเสือเนตร
นารี นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อันได้แก่ความรับผิดชอบ 
ความมีระเบียบวินัย ความ
ซื่อสัตย์ การพ่ึงตนเอง การ
เสียสละต่อสังคมและความ
เป็นประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนเข้าเรียนตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนทุกคนได้เขา้เรียนตาม
เกณฑ์และจบการศึกษาภาคบังคับ 

500 
 
 
 

 

-นักเรียนเข้าเรียนตามเกณฑ์
ทุกคนและเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับทุกคน 

 
 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคน 
-ข้าราชการครูและบุคลากร 
เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนทุกระดับชั้นทุกคน มีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนการสอน 

25,000 

 
 
 
 
 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-อาคารสถานที่มีความปลอดภัย
เอ้ือต่อการเรียนรู้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

-อาคารเรียนอาคารประกอบ 
สนาม ระบบสาธารณูปโภคอยู่ใน
สภาพดี สวยงามเหมาะสมน่าใช้ใน
ระดับดีมาก 

10,000 

 
 
 
 
 

 

-บุคลากร ครู นักเรียน มี
ความปลอดภัยและมีเครื่อง
สาธารณูปโภคใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 100% 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนเข้าเรียนตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนทุกคนได้เข้าเรียนตาม
เกณฑ์และจบการศึกษาภาคบังคับ 

500 
 
 
 
 
 

 

-นักเรียนเข้าเรียนตามเกณฑ์
ทุกคนและเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับทุกคน 

 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมเขียนแผน ID PLAN 
2. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาภายนอกโรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาทุกคน 
-บุคลากรทุกคนน าความรู้ที่ได้จาก
การพัฒนามาใช้ปฏิบัติหน้าที่ 
เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี 
-บุคลากรน าผลการพัฒนางานใน
หน้าที่อย่างมีคุณภาพในระดับดี 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรได้รับการพัฒนาและ
ได้น าความรู้มาปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมเขียนแผน ID PLAN 
2. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาภายนอกโรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาทุกคน 
-บุคลากรทุกคนน าความรู้ที่ได้จาก
การพัฒนามาใช้ปฏิบัติหน้าที่ 
เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี 
-บุคลากรน าผลการพัฒนางานใน
หน้าที่อย่างมีคุณภาพในระดับดี 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

บุคลากรได้รับการพัฒนา
และได้น าความรู้มาปฏิบัติ
หน้าที่อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรุ้ด้วย DLTV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
-ครูสามารถจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ 
dltv อย่างมีประสิทธิภาพ 
-ครูสามารถน าสื่อวีดีทัศน์ใบความรู้
ใบกิจกรรมจาก dltv มาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

-ครูจัดการเรียนการสอนโดย 
dltv อย่างคล่องแคล่ว 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
เพ่ิมข้ึน 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมการเลือกหัวหน้าห้อง และผู้น าสี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 100% 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนตระหนักถึงระบอบ
ประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกัน 

- 
 
 
 
 
 

- นักเรียนตระหนักถึง
ระบอบประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ร่วมกัน 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาสารสนเทศและประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ข้าราชการครูและบุคลากร ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากร จัดท าข้อมูล
พ้ืนฐานของโรงเรียนและรายงานผล
ตรงตามก าหนด เผยแพร่ข่าวสาร
และประชาสัมพันธ์สู่ภายนอกองค์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โรงเรียนสามารถสื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ อย่างเป็น
ระบบครอบคลุม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมรณรงค์เก่ียวกับโรคท่ีเกิดขึ้นตาม
ฤดูกาลและตามสภาพปัญหา 
2. กิจกรรมดูแลห้องพยาบาล 
3. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกระดับชั้น ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคนมสีุขภาพอนามัย
แข็งแรงสมบูรณ์ 
-ครู บุคลากร ให้ค าปรึกษาส าหรับ
นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ
จากโรงเรียน 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนทุกคนได้รับความรู้
และรู้จักป้องกันตนเองมีสุข
นิสัยที่ดีสามารถปฏิบัติและ
ดูแลสุขภาพของตนเองได้
ถูกต้อง 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม................................ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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